АБС ВЧ І 


Пролетарыі. ўсіх краін, злуч 


алгасніца . 
БЕЛАРУСІ 7 


Тав. Ленін так вызначыў задачы мастацтва: 


Мастацтва належыць народу. Яно павінна ісці сваімі найглыбейшымі 
карэннямі ў саяую гушчу шырокіх працоўных мас. Яно павінна быць зразу- 
мелым гэтым масам і любіма ілі. 


Яно павінна аб'яднаць пачуццё, думку і волю гэтых мас, уздымаць іх. 
Яно павінна абуджаць у іх мастакоў і развіваць іх. 


у 


Т. т. СТАЛІН І м. горні. 


Тав. Сталін так вызначыў ролю пісьменнікаў: 


Ёсць і вельмі патрэбны” соцыялістычнаму будаўніцтву; інжынеры-мета- 
лургі, інжынеры-будаўнікі, інжынеры-электрыкі. Нам патрэбны інжынеры, 
М б якія будуюць домны, патрэбны інжынеры, якія будуюць аўтамабілі, трак- 


193 4 тары. Але нам не менш патрэбны інжынеры, якія будуюць чалавечыя душы; 
Г. вы, пісьменнікі, інжынеры, якія будуюць чалавечыя. душы, 


Дарагі Іосіф Вісарыёнавіч! 


“Мы, пзадстаўнікі літаратур Сэвецкага Саюза, “сабраліся сёння на свой першы 


саюзны з'езд. 


Наша зброя- слова Гэту зброю мы ўключаем у арсенал барацьбы рабочага класа. 
Мы хочам ств раць мастацтва, якое выхоўвала-б будаўнікоў соцыялізма, усяляла бадзё- 
расць і ў зўнэнасць у сэрцы мільёнаў, служыла-б ім радасцю і ператварала іх у са- 
праўдных наследнікаў усёй сусветнай культуры. : 

Мы будзем змагацца за тоз, кзб наша мастацтва стала вернай і трапнай зброяй 
У руках рабочага класа ў нас і за рубяжом. Мы будзем стаяць на варце справы рэво- 


люцыйнай літаратуры ўсяго свету. 


Гэты гістарычны дзень наш мы пачынаем з прывітання Вам, дарагі Іосіф Вісарыё- 


навіч, нашаму настаўніку і другу. 


Вам, лепшаму вучню Леніна, вернаму і стойкаму прадаўжальніку яго справы, мы 


“ хацэлі-б сказаць усе самыя душэўныя словы, якія толькі існуюць на мовах Саюза. Імя 


Ваша стала сімвалам велічы, прастаты, сілы і пастаянства, аб'яднаных у тое адзінае 
і цэльнае, што характарызуе тып і характар большэвіка. 

Дарагі і родны Іосіф Вісарыёнавіч, прыміце наша прывітанне, поўнае любові і пае 
вагі да Вас, як да большэвіка і чалавека, які з геніяльнай празорлівасцю вядзе кому- 
ністычную партыю і пролетарыят бСбР і ўсяга свату да апошняй і канчатковай перамогі! 

Няхай жыве клас, Вас радзіўшы, і партыя, выхаваўшая Вас для шчасця працоўных. 


усяго свету! 


Першы з'езд совецніх пісьмённ'каў 


17 га жніўня ў Маскве адчыніўся першы Ўсеса- 
Юзны з'езд совецкіх пісьменнікаў. 


Гэты з'езд з'яўляецца з'ездам велізарнай гіста. 
рычнай важнасці, Гісторыя не ведзе такіх пры- 
“кладаў, калі пісьменнікі ўсёй краіны, сабраўшыся 
магутным калектывам, “вырашалі:б пытанні вялі- 
кай палітычнай важнасці, пытанні літаратурнага 
груху: 

.З'езд пісьменнікаў з'яўляецца рэзультатам 
бурных тэмпаў работы нашай краіны, на аснове 
якога азбываецца нябачны працэс фгрміравання 
новага соцыял-стычнага чалавека, у тым ліку і 
новага тыпа пісьменніка--непасрэднага ўдзельніка 
і барацьбіга за свой родны і соцыялістычны 
лад“ (Сталін), 


Наша мастацкая совецкая літаратура з'яўляецца 
самай маладой з усіх літаратур усіх краін і на- 
роднасцей, Але яна з“ўляецца самай ідзёнай, са- 
май перадавой і самай рэволюцыйнай літаратурай, 


Няма і не было ніколі літаратуры, якая за аснову 
тэматыкі сваіх твораў бярэ жыццё рабочага класа 
і працоўнага сялянства, барацьбу із за пабудову 
соцыялізма. У вашай літаратуры галоўныя героі-- 
гэта актыўныя будаўнікі новага жыцця: рабочыя 
1 работніцы, калгаснікі І калгасніцы, партыйцы, 


“гаспадарнікі, інжынеры, комсамольцы, піснеры іт. д. 


овецкая літаратура, кіруемая партыяй Леніна- 
б лі а, выпеставаная пролетарскім пісьменнікам 
тав. Горкім, аддае ўсе сзге сілы соцьялістычнаму 


- булаўніцтву, задачы пераробкі свядомасці людзей, 


За апошнія гады совёцкімі пісьменнікамі ство- 


раны такія выдатныя творы, як .Поднятая Целя. 
»ё гава з ўра 


на“-- Шолахава, ,Похніцение Европы" -- Федзіна 
хСкутаревскиаё“--Леонава, ., Бруски" -- Павфергва 
«Нснависть“-- Шухава, Время вперед“-- Катаева 
«Энергия“- Гладкова, .Я люблю“--Аўдзеенкі і 
шмат іншых каштоўных мастацкіх твораў. 1 


Буўнейшыя творы беларускіх пісьменнікаў ста- 
вяць і правільна трактуюць вайбольш вострыя 
праблемы нашай рэчаіснасці. Да такіх твораў на- 
лежыць ,Дрыгва“--Якуба Коласа, ,Над ракой 
Арэсай“- Янкі Купалы, чатыры пазмы Александ- 
ровіча, ,На чырвоных лядзх"- -Лынькове, ,Канец 
дружбы" -- Крапівы, Так: пачыналася мала- 
досць“--Броўкі, ,Саалох на загонах“--Галавача 
1 шмат іншых, 


Але, не гледзячы на дасягненні, наша літаратура 
поўнасцю яшчэ не задавальняе патрабаванняў. 
эпохі разгорнутага соцыялістычнага наступа, 


Адным з адстаючых участкаў совецкай літара” 
туры з'яўляецца слабы паказ нашых жанчын ба: 
рацьбітоў, будаўнікоў, энтузіястак на ўсіх участ- 
ках соцбудаўніцтва, с 

Паказаць новую совецкую жанчыну, не толькі 
«тую, якую любяць і якая любіць" (Максім Горкі), 
а жанчыну, як вялікую сілу рэволюцыйнай пера” 
будовы света, паказаць яе яркімі хвалюючымі 
фарбамі- гэта значыць адбіць у мастацкім творы 
глыбокае, тыповае і хграктэрвае з'явішча нашай 
рэчаіснасці, мабілізаваць сотві і тысячы другіх 
жанчын паследваць іх прыкладу. Ь. 4 


Пад кіраўніцтвам партыі, першы з'езд созёцкія 
пісьменнікаў вырашыць пытанне ў напрам 
няцця гэгага адстаючага ўчастка да пер 


г 


а-ўдарнаму сустрэнем З-ці Ўсебеларускі 


з'езд рабселькораў і дзесяцігоддзе журнала 


Праз паўтара месяца адбудзецца трэці Усебе- 
ларускі з'езд рабселькораў і споўніцца дзесяці- 
тоддзе існавання журнала Работніца і калгасніца 
Беларусі“. а 

З часу другога Ўсебеларускага з'езда рабсель- 
кораў (тры гады) пад кіраўніцтвам ЦК КП(б)Б 
вырас і ўмацаваўся раённы, палітаддзельскі, фаб- 
рычна-завадскі і калгасны друк, а разам з дру- 
кам і рабселькоры. 

Журнал ,Работніца і калгасніца Беларусі“--вы- 
данне ЦК КП(б)Б--з'яўляецца адзіным журналам 
у БССР працоўных жанчыя, які ставіць сваёй 
мэтай узняць ідэйна-палітычны ўзровень адсталых 
мас работніц і калгасніц, асвятленне важнейшых 
пытанняў палітыкі партыі, абмен вопытам соцыя- 
лістычнай працы, арганізацыю працоўных жанчый 
С вакол комуністычнай партыі на барацьбу за со- 
цыялістычнае грамадства. 

Таму, што журнал Работніца і калгасніца Бе- 
ларусі“ з'яўляецца адзіным журналам у БССР. 
для працоўных жанчыя, жанчыны павінны быць 
цесна звязачы з сваім журналам, але на справе 
маем адваротнае. 


Некаторыя раёны і саюздрук зусім закінулі 
гэту работу і нічога не робяць, каб прасунуць 
журнал у масы працоўных жанчын, каб уцягаўць 
жанчын у рабселькораўскі рух. У выніку гэтага 
знізіўся тыраж падпіскі да 8900 экз. па БССР. 
Вось прыклады. Такія раёпы, як Асвейскі, Кар- 
мянскі і Старобінскі выпісваюць усяго па 8 экз. 
журнала, Мспіслаўскі-- 13 экз., Уваравіцкі--12 экз., 
Ельскі--18 экз., Глускі--19 экз., Лагойскі-11 экз. 
Не лепш абстаіць справа і з колькасцю рабсель- 
корак нашага журнала. Селькорак маем 180 чал., 
рабкорак--5] чал. 


Гэтыя лічбы сведчаць, што некаторыя раёны 
і нізавыя партарганізацыі не прыступілі да ажыц: 
цяўлення пастановы ЦК КП(б)Б аб тым, што 


падрыхтоўку да з'езда рабселькораў трэба лічыць 
справай усёй КП(б)Б. 

Асабліва агідная работа нашай сувязі і саюз- 
друка, якія палец аб палец не кранулі, каб пра- 
сунуць журнад у масы жанчын. Горш таго, пошта 
па некаторых раёнах сістэматычна не дасылае 
падпісчыкам журнала. Вось, напрыклад, Орша 
і Сянно. Там падпішчыкі атрымоўваюць усяго 
толькі каля 10 проц. выпісаных экземпляраў 
журнала. ., 

Час да Ўсебеларускага з'езда рабселькораў 
(кастрычнік) і дзесяцігоддзе журнала (лістапад) 
застаўся невялікі, Такое становішча з падрыхтоў- 
кай да з'езда рабселькораў і дзесяцігоддзя жур» 
нала недапушчальнае, 

Гэту работу партарганізацыі, раённы, палітад- 
дзельскі, фабрычна-заводскі і калгасны друк па- 
вінны зараз-жа разгарнуць. 

У парадку падрыхтоўкі да з'езда рабселькораў 
і дзесяцігоддзя журнала неабходна шырока раз- 
гарнуць барацьбу за поўнае выкананне колькас- 
ных і якасных паказальнікаў прамфінплана, на 
лепшую тэхнічную і палітычную вучобу, добрую 
падрыхтоўку да зімы, поўнае заканчэнне сельска- 
гаспадарчых палявых работ і заканчэнне збожжа- 
паставак і загатовак усіх відаў, за выкананне ра- 
шэнняў партыі аб соцыялістычнай жывёлагадоўлі, 
за калгаснае заможнае жыццё. 

Рабселькоркі іпадпішчыкі журнала, рыхтўючыся 
да юбілея журнала ,Работніца і калгасніца Бела- 
русі“, павінны разгарнуць работу па падпісцы на 
журнал, стварыць ударныя брыгады імя дзесяці- 
годдзя журнала, уцягнуць у рады рабселькорак 
лепшых ударнвіц вытворчасці і соцыялістычных 
палёў. 

Рэдакцыя »Работніцы і-калгасніцы Беларусі“ 
вылучае фонд для прэміравання лепшых арганіза- 
тараў па падпісцы і правядзення ўдарнай падрыхтоў- 
кіда з'езда рабселькораў і дзесяцігоддзя журнала, 


Лепшыя работніцы ідуць 


у рады спачуваючых 


У выніку штодзённай партмасавай работы, якую праводзіць парт- 
арганізатар шліфірні Ма 2 шклозавода »Домбаль" тав. Грэйман, леп- 


шыя работніцы падаюць заявы ў спачуваючыя. 


На адчыченым сходзе партгрупы пры абмеркаванні пытання аб 
партвучобе лепшыя работніцы-ўдарніцы тав. Рабцэвіч, Грыбоўская, 
Гаеўская, Скаруба, Мароз і Шабінская падалі заявы аб прыняцці іх 


у спачуваючыя, 


Усе яны з'яўляюцца старымі работніцамі вытворчасці, ударніцамі, 
прымаюць актыўны ўдзел у грамадскай рабоце завода. З іх дапамо- 
гай парторг Грэйман у закінутай будцы абсталявала вельмі прыгожы 
і ўтульны куток, дзе зараз у час перапынкаў работніцы шліфірні 


чытаюць газеты і мастацкую літаратуру. 


Барысаў. 


палітовага. 
цэха швейнай ф-кі ,Сцяг індустрыя- 
лізацыі“ (Віцебск). 


Тав. Турынсон- парторг. 
Каткевіч. аа Сця 


г М Я з 


Авіяцыйную культуру і тэхніку--. 
у шырокія масы працоўных 


«Справа стварэння паветранага флота--справа ўсіх 
працоўных бовецкага баюза“ (Н. Укшліхл). 


Усесаюзны дзень авіяцыі--18 жніўня святкуем 
у гэтым годзе ў абстаноўцы небачнага ўздыма 
авіяцыйнай культуры і поспехаў авіяцыйнай тэх- 
нікі. 

Дзень авіяцыі--тэга свята ўсёй грамадкасці і ў 
той-жа час інтэрнацыяналь- 

нае свята рэволюцыйнага 
пролетарыята, ударнай бры- 
гадай якога з'яўляецца про- 
летарыят СССР, 

Самалёт, дырыжабль, пла: 
нер І парашут вядомы за- 
раз у любым кутку нашага 
неабдымнага Совецкага Са- 


юза, будуючага соцыялі- 
стычнае грамадства. . 
Толькі наша краіва-- 


краіна калектыўнай твор- 
часці, якая ператварылася 
за гады першай і другой 
пяцігодкі ў краіну індуст- 
рыяльную, краіну перадавой 
тэхнікі пад кіраўніцтвам 
комуністычвай партыі, яе 
ленінскага ЦК і вялікага 
правадыра тав. Сталіна, 
можа стварыць такі магутны 
аплот абароны і гаспадар- 
чага будаўніцтва, якім з'яў- 


ляецца наш чырвоны павет- Тав. Уншліхт--начальнік галоўнага кіраўніцтва грама- 
дзянскага паветранага флота, 


раны флот, 

У гэты дзень дэманст- 
руюць свае поспехі сотні тысяч юных авіябудаў- 
нікоў, якія яшчэ са школьнай лавы вывучаюць 
авіяцыйную тэхніку, выхоўваюць з сябе будучых 
лётчыкаў, авіятэхнікаў, інжынераў, канструктараў 
вынаходнікаў, дзесяткі тысяч планерыстаў, рыхту- 
ючыхся сесці праз планер на самалёт. 


Авіяцыя ў рунах бурнуазіі--пагроза нуль- 
туры І чалавецтву 


У час імперыялістычнай вайны авіяцыя пака- 
зала сябе, як добры сродак нападу і знішчэння 
чалавецтва, Вось чаму авія-справа, як частка ваен- 
най прамысловасці, атрымала ў капіталістычных 
краінах вялікі штуршок у сваім рагвіцці. 

На фоне ўсеагульнага крызіса капіталізма, раз- 
бурэння і ўпадка яго прамысловасці, асабліва вы- 
а аца бурнае развіццё ваеннай " прамысло- 
Ві . 

Ваенныя заводы працуюць на поўны ход, зкож- 
ным годам павялічваюць выпуск танкаў, гармат і 
хімічных знарадаў, газаў і ваенных самалётаў. 
Скарыстаць самалёты для народнай гаспадаркі-- 
для сяўбы, для аховы лясоў ад пажараў, для ба- 
рацьбы са шкоднікамі ў сельскай гаспадарцы-- 
буржуазія не можа, бо лясы і палі з'яўляюцца 


ныя памешчыкі могуць карыстацца такім дарагім 
сродкам, як самалёт. 

Уся авіяцыйная прамысловасць, якая з года ў 
год павялічваецца, працуе выключна на ваенныя 
патрэбы, як сродак барацьбы паміж імперыялі- 

Я стычнымі дзяржавамі і для 
нападу на Совецкі Саюз. 


Авіяцыя ў рунах проле- 


тарыята--магутны ры- 
чаг соцыялістычнага бу- 
даўніцтва 


У Совецкім Саюзе безу- 
пынна расце сетка паветра- 
ных шляхоў, якія злучаюць 
найбольш важныя гарады і 
паасобныя ўскраіны Совед- 
кага Саюза з цэнтрам, 

Совецкі паветраны флот 
служыць для ўздыму пра- 
мысловасці і сельскай гас- 
падаркі, У 1933 годзе, па 
Совецкаму Саюзу знішчана 
шкоднікаў сельскай гаспа- 
даркі на плошчы 401,7 ты- 
сяч га, праведзена аэрасяў- 
ба на 137,5 тыс, га. Барацьба 
З з малярыйным камаром пры 

ў дапамозе авіяцыі ахапіла 
“751;2 тысячы га; аэра-фота- 
здымкі праведзены на пло- 
шчы 151.209 кв. клм. 

Усім вядома работа совецкіх самалётаў па аўла- 
данні арктыкай, вядомага паўночнага морскага 
шляху. 

Вялікае захапленне і энтузіязм працоўных мас 
выклікала бліскучая аперацыя па выратаванню 
чэлюскінцаў на совецкіх самалётах лёгчыкамі- 
героямі Совецкага Саюза т.т. Молакавым, Кама- 
ніным, Ляпідзеўскім, Вадап'янавым, Сляпнёвым, 
Дароніным, Леванеўскім, 

Таксама вялікую зацікаўленасць совецкай гра- 
мадкасці выклікалі работы нашых вучоных па вы- 
вучэнню і аўладанню стратасферай. Вялікае здзіў- 
ленне выклікалі геройскія палёты нашых страта- 
статаў «СССР“ пад кіраўніцтвам тав. Пракоф'ева, 
Бірынбаума і Гадунова на вышыні 19,:000 метраў 
і ,Асоавіятім--І“ пад кіраўніцтсам Федасеенкі, 
Васенкі і Усыскіна на вышыні 22 000 метраў, вялі- 
зарнае навуковае значэнне якіх стала вядомым 
кожнаму працоўнаму Совецкага Саюза. 

Аўладанне авіяцыяйнай тэхнікай у нас за апош- 
нія гады вылілася ў масавы паход працоўных, 
Велізарная сетка аэраклубаў, планерных школ, 
станцый і гурткоў раскінулася па ўсяму Совец- 
каму Саюзу, навучаючы велізарную колькасць ма- 
ладых пролетарыяў і калгаснікаў авіяцыйнаму 


ІІ 2 ўласнасцю асобных гаспадароў, з якіх толькі буй- майстэрству. 


С У Беларусі масавая грамадская авіяцыйная ра- 
бота пачала развівацца толькі ў мінулым годзе-- 
“з першага дня авіяцыі 1933 года. 

У сучасны момант у 50 планерных гуртках фаб- 
рык, заводаў, калгасаў і соўгасаў БССР навучаецца 
больш 1.000 комсамольцаў. 

Сёлета ў Менску, Віцебску і Оршы разгарнулі 
работу ўноў адкрытыя аэраклубы. Цяпер яны 
праводзяць камплектаванне лётных груп без ад- 

ыва ад вытворчасці. 

18 жвіўня адкрыўся аэраклуб у Гомелі. 

Немалую ролю ў разгортванні масавай авія- 
цыйнай работы адыгрываюць працоўныя жанчыны 
(Совецкага Саюза. 

Калі некалькі год таму назад жанчына-лётчык, 
жанчына-парашутыст лічылася рэдкасцю, то цяпер 
няма ні аднэй галіны авіяцыйнай работы, дзе-б не 
ўдзельнічалі жанчыны. Сталі агульна-вядомымі, 
устаноўленыя жанчынамі, сусветныя рэкорды Ў. 
авіяцыйнай справе. 

11 жніўня Зоя Бушава--чарцёжніца канструк. 
тарскага бюро ўстанавіла новы сусветны рэкорд 
зацяжнага прыжка з парашутам для жанчын. Зоя 
прыгнула з самалёта на вышыні 9.500 метраў і 
праляцела 2020 метраў, вераскрываючы парашута, 
раскрыўшы яго толькі ў 500 метрах ад зямлі, .. 

Мы маем не мала жанчын, якія займаюцца ў 
планерных школах і гуртках. У Беларускай пла- 
нернай школе з мінулага выпуска было б жанчын, 
якія паспяхова скончылі школу і атрымалі звавне 
інструктара-ллаверыста, Цяпер у школе навучаецца 
5 жанчын-маладых комсамолак-работніц заводаў і 
фабрык Менска і Віцебска. У планерных гуртках 
Беларусі прымае ўдзел да 20 проц. жанчын, 

Але на гэтых дасягненнях мы не павінны спы- 
няцца. Трэба выхоўвёць у авіяшколах і гуртках 
яшчэ большую колькасць жанчын спецыялістаў 

- 


авіяцыйнай справы, Гэтага патрабуе ад нас наша 
соцыялістычнае будаўніцтва і абарона краіны “ад 
нападу імперыялістычных драпежнікаў. 

Поспехі авіяцыйнай работы ў БССР на многа 
адстаюць ад агульных велізарных дасягненняў са- 
юзнай авіяцыі. 

існуючыя аэраклубы толькі пачынаюць цяпер 
разгортваць сваю работу і арганізацыйна ўмацоў- 
вацца. 

Задача грамадскіх арганізацый і. ў першую 
чаргу, комсамола, асоавіяхіма: і прафсаюзаў--су- 
меснай работай умацоўваць зэраклубы з тым, каб 
яны сталі сапраўднымі ачагамі авіяцыйнай куль- 
туры, авіятэхнічнай прапаганды сярод: працоўных 
мас. 

Камплектуемыя лётныя групы аэраклубаў павін- 
ны па прыкладу вялікага гіганта Маскоўскага 
электракамбіната, атрымаўшага званне і вытры- 
маўшага экзамен на ,завод--крэпасць абароны", 
распачаць навучанне маладых комсамольцаў лёт. 
най справе без адрыва ад вытворчасці. 

У планерных гуртках павінны быць падрыхта- 
ваных гэтым годзе кваліфікаваныя планерысты. 

Але гэта справа не толькі аднаго аэраклуба і 
асоавіяхіма. Справа разгортвання масавай авія- 
цыйнай работы на прадпрыемствах, у соўгасах, 
МТС і калгасах--справа ўсёй грамадкасці 1, ў 
першую чаргу, нізавых арганізацый асогвіяхіма 1 
комсамола, : 

Планерны гурток павінен быць акрўжон увагай 
усёй грамадкасці завода, прыцягваючы да гэтай 
справы свае падшэфныя авіячасці. 

У кожны планерны гурток.і школу павінны 
быць уцягнуты працоўныя жанчыны. 


Начальнік аддзела авіяцыі Цэнтральнага 
Совета Асоавіяхіма Шульман. 


УДАРНІЦЫ АБАРОНЫ 


Падрыхтаваліся 
да дня авіяцыі 


Работніцы швейнай фабрыкі 
«Окцябр“ (Менск) падрыхтава- 
ліся да дня авіяцыі, Раней было 
два варашылаўскіх стралкі--ра- 
ботніц, а цяпер- 5. ь 

Лепшыя варашылаўскія страл- 
кі: Шац, Левіна, Вентчынкіна, 
У стралковых гуртках займаецца 
934 чалавекі, большасць з іх ра- 
ботніцы. 

Вядзецца падрыхтоўка да пры- 
зыва 1919 года. 13 лепшых ма- 
ладых рабочых-ударнікаў, з іх 
5 комсамольцаў, фабрыка пад- 
рыхтоўвае для Чырвонай арміі, 
Усе дапрызыўнікі рыхтуюцца да 
здачы нормы на значок ,ГПА“ 
(гатоў да працы і абароны), 

. На святаавіяцыі--18 жніўня-- 
па лін комсамола пасланы З ком- 
самольцы ў падшэфнўю частку. 
500 нашых работніц разам з ра- 
бочымі стройнымі радамі маршы- 
равалі па вуліцам Менска. 
Падольская. 


камітэта 


Тав. Шэнкман--сакратар комсамольскага 
фабзавуча. 
варашылаўскі стралок. 


Першымі здалі 


ваенна-тэхнічны 
экзамен 
Комсамольскі калектыў ма- 


шына-будаўнічага завода ,Про- 
летарый" (Гомель) першым па- 
чаў ажыццяўляць пастанову ЦК 
ЛКСМ аб здачы ваенна-тэхніч- 
нага экзамена комсамольцамі і 
беспартыйнай моладдзю. 

Арганізаваліся розныя ваенныя 
гурткі: авіяпланерны, стралковы 
1 санітарнай абароны. 

На заводзе працуе мала жан- 
чын, але ўсе дзяўчаты запісаліся 
ў гурток санітарнай абароны. 

Праз некаторы час была арга- 
нізавана здача ваенна-тэхнічнага 
экзамена, які здавалі і нашы 
дзяўчаты. 

Экзамен прыняў гарадскі штаб 
1 прадстаўнік ЦК ЛКСМБ. 


А, Аргова, 


«Кім“ (Менск), 


лай 


ара аа ы аа нав 1 
М 


ітнародны юнацні дзень-свята 
працоўнай моладзі ўсяго свету 


У гэтым годзе першага верасня комсамол і працоў- 
ная моладзь усаго свету праводзіць свой ХХ Міжнарод- 
ны юнацкі дзень, 


У гэты дзень комсамол усяго свету пранясе чырво- 
ныя сцягі з баявымі лэзунгамі барацьбы з капіталізмам 
І яго лакеямі--соцыял-фашыстамі, барацьбы супроць но- 
вых надыходзячых войнаў, за абарону бацькаўшчыны 
ўсіх працеўных- Совецкага Саюза. 


Для працоўнай моладзі і комсамола Совецкага Саюза 
праводзячых сваё свята ва ўмовах пролетарскай дыкта- 
туры, у шчаслівай крзіне, дзе квітнее навука, тэхніка 
і культура, міжнародны юнацкі дзень з'яўляецца днём 
падвядзення вынікаў барацьбы за пабудову соцыялістыч- 
нага грамадства. Асноўным момантам правядзення МЮД“а 
ў СССР з'яўляецца праверкай выканання комсамольскімі 
арганізацыямі гістарычных рашэнняў ХУІІ з'езда партыі 
ГІХ пленума ЦК ВЛКСМ. 


МЮД у СССР праводзіцца пад сцягам пролетарскага 
інтэрнацыяналізма, пад знакам далейшай барацьбы за ге- 
неральную лінію комувістычнай партыі. МЮД яшчэ больш 
з'яднае працоўную моладзь вакол большэвіцкай партыі, 
яе ленінскага ЦК і правадыра сусветнага пролетарыята 
тав. Сталіна. 


Ленінскі комсамол Совецкай Беларусі, як адзін з пе- 
радавых атрадаў усяго комсамола краіны Советаў, да ХХ 
МЮДа падыходзіць са значнымі дасягненнямі, 

Выконваючы ўказанні нашага любімага правадыра 
комсамол, маладыя рабочыя і работніцы 
паспяхова авалодваюць тэхнікай, становяцца ў пер- 
шых радах ударнікаў соцыялістычнага будаўніцтва. 

ІЁ не здарма, у дзень 15-годдзя ленінскага комсамола 
СССР, урад СССР адзначыў вышэйшай узнагародай мала- 
дую работніцу Віцебскай фабрыкі ,Сцяг індустрыяліза- 
цыі" Надзю Асташко і маладога чыгуначніка--комсамодь- 
ца Досіна, узнагарадзіўшы іх ордэнамі Леніна. 

Ордэн працоўнага чырвонага сцяга ўпрыгожвае грудзі 
і комсамолкі--работніцы Гені Яшкінай, якая з гонарам 
выканала заданне комсамольскай аргавізацыі, паказала 
ўзор работы на дарожным будаўніцтве, падцягнула сваім 
прыкладам астатнюю моладзь. На нашых прадарыемствах 
і ў калгасах моладзь, кіруемая комсамолам, разгортвае 
каштоўныя пачынанні, пад кіраўніцтвам партыі аргані- 
зоўвае сваю ініцыятыву на соцыягістычнае" будаўніцтва. 

Комсамол з гонарам праводзіць у жыццё ўказанне 
генеральнага сакратара ЦК ВЛКСМ тав. Косарава аб тым, 


што трэба: ,дабіцца, каб--усё лепшае, што ёсць на прад-. 


прыемстве, ў калгасе было зроблена рукамі комсамоль- 
даў". 

Комсамол і моладзь Беларусі ведае сваіх лепшых 
калгасных конюхаў--маладых калгасніц Якушову Вольгу, 
Кухту Фрузю з Бешанковіцкага раёна. Гінд Яня--лепшая 
свінарка соўгаса імя Дзяржынскага, Капыльскага раёна. 

Сотні другіх маладых калгаснікаў і калгасніц паказ- 
ваюць узоры большэвіцкай работы і прэміруюцца 
засваю ўдарную працу. 

Да ХХ міжнароднага юнацкага дня комсамол БССР 
выхаваў лепшых ударнікаў прадпрыемстваў, калгасаў, 
выхаваў сваіх інжынераў, дактзроў, настаўнікаў, аграно- 
маў, кампазітараў. " 

Першага верасня працоўная моладзь капіталістычных 
краін, дзе пануюць еоцыял-фашысцкія ўлады, выйдзе 
на дэманстрацыю барацьбы з прыгнечавнем, голадам 
і жабрацтвам, для барацьбы за ўладу рабочых ісялян 
за абарону СССР. У гэты дзень працоўная моладзь Со- 
вецкага Саюза таксама выходзіць на вуліцу на дэманс. 
трацыю. Гэта будзе дэманстрацыя салідарнасці з зару- 
бежнымі братамі па класу, гэта будзе дэманстрацыя за- 
ваяваных перамог і боевая зарадка да новых перамог. 

Юнацкае свята ў СССР павінна быць жыццярадас- 
ным, вясёлым, яркім, прыгожым. Лепшыя мастацкія сілы, 
паэты, кампазітары, артысты павінны ўдзельнічаць 


ў. маладзёжных вечарах, масоўках, гульнях, 

Пад кіраўніцтвам комуністычнай партыі большэвікоў 
двойчы чырвонасцяжны-ленінскі комсамол СССР і яго 
верны атрад--комсамол Совецкай Беларусі, падыходзіць 
дагХХ.міжнароднгга дня, як бліскуча-гарганізававы аван” 
гард'рабочай моладзі, вялікай сопыялістычнай бацькаў- 
шчывы, як чулы кіраўнік рабочай і калгаснай моладзі, 
як талантлівы арганізатар, упэўнена вялучы моледзь 
да аўладаннэ вышынямі тэхнікі, да яшчэ больш упартай 
барацьбы за ўмацаванне абароназдольнасці краіны Со- 
ветаў. 

іл, Дуброўскі. 


а 


абаб» 


Былая батрачка Хвашчэўская-- 
НА ЧАЛЕ ДЭПУТАЦКАЙ ГРУПЫ ГАРСОВЕТА 


Марыля Хвашчэўская ўспамі- 
нае свае цяжкія гады дзяцінства, 
З дзесяці год пашла батрачыць 
да кулакоў. Батрачыла ўся 
сям'я- бацька і матка. 

У 1925 годзе Марыля пашла 
працаваць на цагельныя заводы. 
Пасля працавала на розных бу- 
даўніцтвах у Менску. 

Праз год Хвашчэўская лікві- 
давала сваю непісьменнасць і 
ўцягнулася ў грамадскае жыццё. 
Калі яг ў 1929 годзе перавялі на 
пабудову Дома ўрада, то яна 
ўжо добра чытала газеты, пры- 
мала актыўны ўдзел у грамад- 
скім жыцці, была лепшай удар- 
ніцай на рабоце. 

У час перавыбараў гарсовета 
18 склікання ў 1930 годзе рабо- 
чы калектыў пабудовы Дома ўра- 
да абраў Хвашчэўскую дэпута- 
там у Менскі гарадскі совет. 

Тут пачынаецца яе актыўная 
работа, як члена гарсовета. Калі 
жыллёвая секцыя гарсовета дару- 
чыла Хвашчэўскай абследваць 
у 1931 годзе жылстол комгаса, 
ява з гэтай работай бліскуча 
справілася. Разам з актывам яна 
абследвала кватэры працоўных 
ла заявах. Усіх каму былі па- 
трэбны кватэры, гарсовет пры- 
мацаваў да жактаў і жылстол 
быў разгружан ад мора заяў. 

сё 
ж 

У 1932 годзе Хвашчэўская 
перайшла працаваць на Менскі 
скурзавод ,Большэвік". Тут яна 
працягвае сваю актыўную работу 
ў дэпутацкай групе гарсовета. 
Больш усяго яна займаецца бы- 
тавымі пытаннямі--дзіцячым са- 
дам, яслямі, абследваннем рабо- 
чых кватэр. Цяпер яна працуе 
намеснікам старшыні дэпутацкай 
групы. 

Хвашчэўская згуртавала вакол 
дэпутацкай групы актыў, які 
яна ўцягвае ў работу- гэта ра- 
ботніца Фядзюк, Доўнар і ін- 
шыя. Доўнар была раней зусім 
пасіўнай, а цяпер працуе ў бры- 
гадзе нізавога кантроля пры 
заўкоме і выконвае розныя да- 
ручэнні ў дэпутацкай групе. 
Таксама актыўна працуе ў дз- 
путацкай групе работніца Шуль- 
ман. Па ініцыятыве дэпутацкай 
групы зроблен рамонт у дзіця- 
чым садзе завода. ГорАНА ад- 
мовіўся зрабіць рамонт, заўком 


аааыыыввевваааааааааааааааааааа 


таксама. Хвашчэўская паставіла 


перад дырэктарам гэта пытанне” 


адімя дэпутацкай групы, Была 
склікана нарада трыкутніка, аб- 
меркавалі і рамонт быў зроблен. 

Часта Хвашчэўская бывае ў 
яслях, дапамагае ў правядзенні 
масавай работы сярод бацькоў. 

Па заданню гарсовета дэпу- 
тацкая група вясной: абследвала 


Т. Хвашчэўская, 


падрыхтаванасць каапгаса завода 
да веснавой сяўбы. Выявілі шмат 
недахопаў. Вельмі дрэнна там 
працавалі і яслі, Усе матэрыялы 
былі перададзены ў гарсовет, 
які разам з кіраўніцтвам завода 
наладзіў работу гаспадаркі і яна 
вышла з прарыва. Накіравалі 
новую загадчыцу яслямі і іх ра- 
бота палепшылася. 

Пры адводзе ўчасткаў пад 
індывідуальныя агароды, дзя- 
куючы дэпутацкай групе, іх ат- 
рымалі ў першую чаргу тыя ра- 
бочыя, у якіх раней не было 
агародаў. 

Вялікую работу дэпутацкая 
група цяпер праводзіць па пад- 
рыхтоўцы да зімы, Абследуюцца 
кватэры рабочых, некаторых 
рабочых ужо ўсялілі ў лепшыя 
кватэры. Абышлося гэта не без 
цяжкасцяй. е 

Стары рабочы Капялевіч жыў 
у вельмі дрэнных кватэрных 
умовах. Яму вызначылі кватэру, 
дзе раней змяшчаўся Наркамзем. 
Але на працягу чатырох месяцаў 
была цеганіна, бо Наркамзем не 
забіраў з гэтых пакояў абста- 
лявання, матывуючы тым, што ня- 
ма складскага памяшкання, Ка- 


пялевіч звярнуўся з заявай у 
дэпутацкую групу. Пытанне па- 
ставілі ў жылстале, але ён адмаў- 
ляўся дапамагчы, таксама спа- 
сылаючыся на адсутнасць склад 
скіх памяшканняў. 

-.- Ну, думаю я, -- кажа 
тав. Хвашчэўская--калі вы не 
дапамагаеце, то гарсовет дапа- 
можа. Пашла я да старшыні гар- 
совета тав. Жуковіча, расказала. 
яму пра гэтыя агідныя факты 
і ён зараз-жа загадаў Наркам- 
зему забраць рэчы. Рабочы Ка- 
пялевіч усяліўся у адраманта- 
ваную, прасторную і чыстую 
кватэру. ў 

Не дарма дэпутацкая група 
карыстаецца на заводзе ,Боль- 
шэвік" вялікім аўтарытэтам ся- 
род рабочых. Гэта таму, што яна 
чула адносіцца да ўсіх заяў ра- 
бочых. Калі члены гарсовета 
заходзяць у цэхі, то іх абкру- 
жаюць рабочыя з усялякімі пы- 
таннямі, асабліва тав. Хвашчэў- 
скую. Некаторыя работніцы ка- 
жуць: ,у чарзе трэба стаяць да 
Хвашчэўскай, бо кожны ў яе 
хоча спытаць“. 

Работа дэпутацкай групы на 
заводзе сапраўды паказвае, якую 
ролю органы ўлады адыгрываюць 
на мясцах, 


Нядаўна гарсовет даў задак- 
не тав. Хвашчэўскай расследваць 
заяву жонкі памёршага рабо- 
чага абутковай фабрыкі Кулі- 
коўскага. У заяве яна прасіла 
гарсовет зняць з яе штраф у 
суме 25 руб., накладзены нібы 
за няправільны выклік хуткай 
дапамогі, Тав. Хвашчэўская накі- 
равалася з брыгадай на станцыю 
хуткай дапамогі. Высветлілася, 
што хуткая дапамога была вык- 
лікана правільна (на наступны 
дзень рабочы Кулікоўскі памёр), 
Разам з гэтым брыгада выявіла 
цэлы рад агідных фактаў. Неза- 
ўсёды хуткая дапамога чула ад- 
носіцца да выклікаў, часта не 
выяжджаюць своечасова да цяж- 
кіх хворых, а часамі трэба га- 
дзінамі званіць, пакуль прыедуць, 


Гэты матэрыял разбіраўся на 
пашыраным пленуме гарсовета 
на заводзе ,Большэвік" разам 
з работнікамі ВКаховы здароўя 
і хуткай дапамогі. Дырэктар 
хуткай дапамогі Зельдзін знят 
з работы, а доктар Пагосін, які 


і 


дзяжурыў у гэты час, знят з 
работы і аддадзен пад суд. Кі- 
раўніцтва хуткай дапамогі абноў- 
лена. Цяпер гарсовет прымаца- 
ваў тав. Хвашчэўскую да хуткай 
дапамогі, каб прасачыць, як вы- 
ковваецца пастанова гарсовета. 

Акрамя работы ў дэпутацкай 
групе тав. Хвашчэўская яшчэ 
мае рад нагрузак, з якімі яна 
спраўляецца. Яна член праўлен- 
ня ЗРК, член камсода, старшыня 
таварыства, Прыхільнік дзяцей“ 
свайго цэха. Па лініі таварыства 
»Прыхільнік дзяцей" Хвашчэў- 
ская дабілася пасылкі ў сана- 
торны лагер усіх хворых дзяцей 
рабочых свайго цэха. Дзіця ра- 
ботніцы Капусцінай, якое было 
амаль беспрытульным, аддалі ў 
швейную майстэрню Прыхільнік 
дзяцей“. Дзяцей работніц--адзі- 


вочак паслалі на летнюю пля- 
цоўку таварыства .Прыхільнік 
дзяцей“. Многіх дзяцей накіра- 
валі ў бясплатную сталоўку для 
атрымання абедаў. 

На вытворчасці тав. Хва- 
шчэўская лепшая ўдарніца, пра- 
цуе брыгадзірам брыгады шпры- 
цаўшчыкоў першага хромавага 
цэха. Тэхмівімум яна здала на 
»Выдатна“, атрымала значок 
»ЗОТ" 175 руб. прэміі, 

Раней у брыгадзе сістэматыч- 
на перавыдаткоўваўся матэрыял. 
Пасля ХХІІ партз'езда Хвашчэў- 
ская, як брыгадзір, сур'ёзна ўзя- 
лася за ліквідацыю гэтага неда- 
хопа. Разам з парторгам тав. Бі- 
лімовічам яна ўзняла гэта пы- 
танне на старонках штодзёнкі. 
Выпусцілі спецыяльны нумар, дзе 
жорстка крытыкавалі вінава- 


тых--работнікаў планавага ад- 
дзела. Нарэшце брыгада дабілася 
свайго і цяпер у выдаткаванні 
матэрыялаў ёсць эканомія, за што 
брыгада штомесячна атрымоў- 
вае прэміі, 

Цяпер Хвашчэўская займаецца 
ў кандыдацкай школе. За паспя- 
ховую вучобу гаркомам КП(б)Б 
прэміравана бібліятэчкай. Гар- 
камсодам прэміравана ў 100 руб. 
запаспяховую рэалізацыю пазыкі 
на заводзе. 

Работа дэпутацкай групы за- 
вода ,Большэвік", на чале якой 
стаіць работніца Хвашчэўская, 
паказала мод ісілу гарсовета, як 
органа пролетарскай дыктатуры, 
які апіраецца на шырокія масы 
працоўных. 


Е. Галіякіна. 
Менск 


»Работніцу і налгасніцу Беларусі'--у масы 


Генькіна вылучана ў гэтым 
годзе брыгадзірам агародняй 
брыгады, У брыгадзе 19 жанчын. 
Тав. Генькіна адразу-ж энергіч- 
на ўзялася за працу. Першае- 


Генькіна Чэрня. 


гэта была масавая работа. У вы- 
ніку праведзенай тав. Генькінай 
растлумачальнай работы сярод 
калгасніц, 13 зіх зараз з'яў- 
ляюцца падпісчыцамі на журнал 
Работніца і калгасніца Бела- 
» 


русі". Журнал чытаецца калек- 
тыўна, індызідуальна, паасобныя 
артыкулы прапрацоўваюцца. 
Брыгада тав. Генькінай з'яў- 
ляецца найлепшай ў калгасе. 
Засеяна 18 га агароду: буракі, 
агуркі, капуста, памідоры і інш. 
За агародам быў выключны дог- 
ляд. Палолі яго пяць разоў--два 
разы ручным спосабам і тры 
разы палольвікам. Сама тав. Гень- 
кіна ўвесь час не выходзіла 
з агарода. 

У выніку такога догляда сё- 
лета агародніна надзіва ўрадзіла. 
Прыбытак ад агарода складае 
каля 95.000 руб., замест 15.000 
у мінулым годзе. Асабліва вы- 
значаюцца лепшыя  ўдарніцы 
агародняй брыгады--падпісчыцы 
на журнал Беленькая Аня, Са- 
віцкая Аня, Савіцкая Марыля, 
Вальвачова Таня, Галадкова 
Ева, Савіцкая Каця, Сандлер 
Сара. 

Ад брыгады тав. Генькінай 
ве адстае паляводчае звяно 
Хайкінай Шыфры. У час уборкі 
яна добра арганізавала і расста- 
віла сілы ў звяне, што вырашы- 
ла поспех уборкі. У звяне тав. 


“Геньніна Чэрня і Хайніна Шыфра перадавікі падпісні 


Хайкінай 9 чалавек, усе з'яў- 


ляюцца падпішчыцамі на жур- 
нал. 
Неабходна адзначыць, што 


ў арганізацыі падпіскі на жур- 


Хайкіна Шыфра. 


нал шмат дапамагае ўдарніцам 
старшыня калгаса тав. Беленькі. 
 Раўняцца па тт. Генькінай 
і Хайкінай. К. 
Магілеўскі раён, калгас ,Коласе. 


Да 10-гадовага юбілея журнала Работніца І калгасніца Беларусі” 


давядзем колькасць падпісчыкаў на журнал да 17.000 


м 


ачы 


...........ннасаннанавванавынааааыыыыьыыыьыыаыьыааыыаннааач 
боцыялістычныя метады працы на чыгунцы 


Чыгуначніцы Менскага вузла паказваюць пры- 
клады большэвіцкага выканання рашэнняў ХУІ 
партз'езда аб палепшайні работы транспарта. 
Брыгады поезда Мэ 89--90--лепшыя ўдарнікі Мен. 
скага вузла, Пастаноўка працы ў іх вагонах з'яў- 
ляецца паказальнай. Вагоны знаходзяцца пад бес- 
перапынным доглядам работнікаў 
брыгады, кожны работнік на сваім 
пасту, адказвае за сваю работу. 
Аб гэтым выразна гавораць вод- 
гукі пасажыраў. 

Пад непасрэдным кіраўніцтвам 
палітаддзела і партарганізацыі чы- 
гункі ў брыгадзе іцырока разгор- 
нута масавая работа. Вось, напры- 
клад, другая маладзежная брыгада, 
на чале з начальнікам поезда 
тав. Савіч. Прыехалі з рэйса з Дне- 
прапятроўска а 12 гадзіне ўночы 
і тут-жа сабралі сход па пытаннях 
рэалізацыі пастановы ЦК ВКП(б) 
па барацьбе з абважваннем, аб- 
мерваннем спажыўцоў і парушэн- 
нем совецкай палітыкі цэн. Падра- 
бязна абмеркаваўшы пытание, сход 
вылучыў брыгаду 
ОРСга чыгункі. 

Другім было пытаннем аб аўладзнні. тэхвікай, 
у вывіку чаго ўся брыгада тав. Савіч. ўступіла 
ў таварыства ,ВСОЗОТ", 


па праверцы т, Валынскі--начальнік 6-га ўчастка, ДАМІ. 


На другі дзень гэта брыгада сабралася разам 
з першай маладзежнай брыгадай, на чале з на- 
чальнікам поезда тав. Казанцэвіч, для абмерка- 
вання ўмоў соцспаборніцтва. Быў складзен соц- 
дагавор на лепшае і культурнае абслугоўванне 
пасажыраў, аўладанне тэхнікай і здачу тэхміні- 
мума на ,выдатна". Актывістка -- 
праваднік тав. Рубах горача абара- 
няла гэты нункт, гаворачы, што 
асноўнае ў нашай рабоце-- гэта 
добра аўладаць тэхнікай, за што 
мы павінны змагацца, Я 

Не менш увагі ў дагаворы ад: 
даецца палітвучобе і грамадскім 
арганізацыям, Каб гэтыя брыгады 
здолелі палепшыць сваю працу, 
каб дасягнутыя імі поспехі перада- 
валіся астатнім работнікам поезда, 
неабходна ў чыгуначным цэнтраль- 
ным і нізавым друку абмеркаваць 
новыя метады працы гэтых брыгад 
пад знакам шырокай таварыскай 
крытыкі і самакрытыкі. 

Наш журнал з'яўляецца арбітрам 
па конкурсу паміж двума брыга” 
Рэдакцыя будзе правяраць 

гэту работу ў дарозе. На старонках 
журнала ўдарніцы - чыгуначніцы знойдуць па. 
раду, як ім лепш выканаць абавязкі па конкурсу, 


Я ганаруся, што жыву ў краіне Советаў 


(Пісьмо старой работніцы запалкавай фабрыкі , Везувій") 


Гэтымі днямі старшыня цэхкома тав. Рахленка запыталася ў мяне, колькі год я працую на 
фабрыцы. Мяне зацікавіла ў чым справа, чаму яна пра гэта пытаецца. Тав. Рахленка адказала: 

22 Мы павінны ведаць усіх старых рабочых, бо старым, лепшым рабочым будзе аказана дапа” 
мога ў рамонце кватэр, у набыцці зімовай вопраткі для дзяцей, у забяспечанні дровамі І наогул 
ў чым хто адчувае патрэбу. : ы 

У мяне з'явілася вялікая радасць і гордасць, што я жыву ў краіне боветаў, якая акружае 
рабочых такімі мацярынскім! клопатамі. У мяне з'явілавя жаданне яшчэ многа і нястомна працаваць 
на роднай маёй соцыялістычнай фабрыцы. 

Успомніла я ў гэты час сваё ранейшае жыццё да рэволюцыі. Я працавала ў капіталіста на фаб: 
рыцы 13 год па 12-14 гадзін у дзень. Атрымоўвала адзін, або паўтара рублі ў месяц. Далей свайго 
варштата я. нічога не ведала. Ніхто ў мяне не пытаўся, колькі год я працую і ці адчуваю патрэбу 
ў рамонце кватэры. Ты жывеш, ты паміраеш--нікому не было справы да цябе на капіталістычным 
прадпрыемстве. Захварэў рабочы--ніякай дапамогі, выганялі-вон. 

Зусім іншае ў нас, пры ўладзе Советаў, дзе рабочы клас--гаспадар краіны. бтарых, лепшых 
рабочых--ударнікаў цэняць, ім даецца ўсялякая дапамога, паляпшаюцца іх культурна-бытавыя ўмовы. 

Я маю З0-гадавы рабочы стаж і ганаруся гэтым, Нядаўна мяне, як лепшую ўдарніцу, паслалі 
дзлегатам на тыраж пазыкі першага года другой пяцігодкі ў горад Свярдлоўск (Урал). Там я бачыла 
шмат цікавага--нашы буйныя, новыя заводы--гіганты цяжкай індустрыі. 

Ніколі я раней аб такой паездцы, аб такой пашане І марыць не магла. 

Я зварачваюся з заклікам да маладых рабочых І работніц нашай фабрыкі працаваць ўдарна 
і чэсна, каб заваяваць ганаровае імя кадравіка. 


Шэвелева. 
Нова-Беліца, Гомельскі раён, 4; 


: - 


Дарагі ТАВАРЫШ! 


Чыталі мы, дарагая, тваё пісьмо з прыўнечанага 
Кітая. Нас не вельмі здзіўляе, што мы не ведаем 
твайго прозвішча, але мы ведаем, што ўсе работ- 
ніцы капіталістычных краін знаходзяцца ў такім-жа 
становішчы, як і ты. Кожнае тваё слова- гэта 
моцны ўдар па буржуазіі, гэта мабілізацыя прыг- 
нечаных работніц капіталістычных краін на рэво- 
люцыйную барацьбу. 

Ми ўпэўнены, што праз некаторы час пад кі- 
раўніцтвам Комінтэрча сцяг советаў будзе палы- 
хаць па ўсім земным шары. 

Твае мукі, тваё становішча для нас не навінгў 
У такіх-жа ўмовах знаходзіліся нашы работніцы 
да Окцябрскай рэволюцыі. Асабліва гэта памя- 
таюць нашы старыя работніцы-завёртчыцы Цы- 
гельніцкая, Кугель, Ямнік, Шымановіч, Асіпчук 
1 інш., якім да рэволюцыі прыходзілася працаваць 
па 14--16 гадзін у дзень і зарабляць толькі на 
хлеб, жыць у самых цяжкіх умовах. Не раз нашы 
работніцы Кугель і Цыгельніцкая ўдзельнічалі 
ў забастоўках, высоўвалі патрабаванні аб палеп- 
шанні быту работніц, вызваленні іх ад капіталізма. 

Мы жадаем праз наш любімы комуністычны 
журнал ,Работніца і калгасніца Беларусі“ раска- 
заць усім кітайскім работніцам, у прыватнасці 
табе, усім сёстрам па класу ў капіталістычных 
краінах, як мы працуем, у якіх умовах мы жывем, 
як растуць нашы дзеці, як мы самі расцем. 

«Дзякуючы Окцябрскай рэволюцыі, фпад кіраў- 
ніцтвам большэвіцкай партыі рабочы клас нашай 
краіны прагнаў капіталістаў і памешчыкаў, узяў 
уладу ў свае рукі. Фабрыкі і заводы, усе багацці 
зямлі сталі грамадскай уласнасцю, уласнасцю про- 
летарыята і ўсіх працоўных. Кожнае прадпры- 
емства з'яўляецца сваім родным домам для рабо- 
чага і работніцы і таму яны ўсімі сіламі змага- 
юцца за паляпшэнне работы прадпрыемстваў, за 
выкананне вытворчых заданняў, за выпуск добра- 
якаснай прадукцыі. 

Сёння, калі мы пішам гэтыя радкі, у нас, вялі- 
кая радасць--наша фабрыка занесена на Ўсеса- 
юзную чырвоную дошку і прэміравана Наркам- 
снабам СССР грузавой машынай за перавыка- 


Пісьмо кітайскай работвіцы надрукавана ў М? 15 жур- 
нала «Работніца і калгасніца Беларус, н Я 


Вышэй сцяг ленінска 
Наш адказ кітайс 


(КЛісемо работніц Менскай ці 


нанне прамфінплана першага паўгоддзя 1934 г., за ўка- 
ранеяне санітарыі і гігіены ў цэхах. Прэміраваны леп- 
шыя ўдарніцы Алейчык, Буляк, Радзіонава, 

Ты, дарагая, пішаш аб зверскай эксплаатацыі работніці 
на Шанхайскай баваўнянай фабрыцы, на якую японскія) 
імперыялісты абманам завялі вашых работніц. Ты піша 
аб жудасных жыллёвых 
умовах, у якіх вы зна- 
ходзіцеся. 

Цяпер мы табе раска- 
жам, як мы ў краіне Со- 
ветаў, пад кіраўніцтвам 
комуністычнай партыі 
жывем і працуем, як у 
нас з года ў год паляп- 
шаюцца матэрыяльна-бы- 
тавыя ўмовы рабочых і 
работніц, 

На нашай фабрыцы, як 
іва ўсім Совецкім Саюзе, 
уведзен 7-мі гадзінны ра- 
бочы дзень, Працуем мы 
ў светлых, чыстых, азе- 
лянёных цэхах. 

Аб палепшанні нашых 
бытавых умоў клапоціцца 
партыйная, профсаюзная 
арганізацыі і дырэкцыя 
фабрыкі. Ёсць у нас ін- 
тэрнат, абсталяваны на 
сродкі фабрыкі. У прас- 
торных і чыстых пакоях а 
жыве па тры работніцы. іншыя работніцы жывуць 
у асобных добрых кватэрах. Дырэкцыя дапамагае рабо- 
чым і работніцам у рамонце кватэр. Старым, выдатным 
работніцам І рабочым--лепшым ударнікам адводзяцца 
кватэры з мэбляй за кошт фабрыкі. 

Строга ў нас захоўваюцца законы аб ахове здароўя] 
рабочых. Мы ў цэху не п'ём сырой вады, азельтарскую. 

сць вентыляцыя, якая робіць паветра ў цэ 
хах свежым, чыстым. 

На фабрыцы ёсць медыцынскі пункт. Калі 
рабочы захварэе, ён зараз-жа атрымоўваў] 
бясплатную медычную дапамогу, 

Калі рабочы не выходзіць на работу 
з прычыны хваробы, яго ў той-жа дзень на 
ведвае страхавы дэлегат фабрыкі і хворам 
аказваецца ўсялякая дапамога з боку прад: 
прыемства. 

Для папраўкі здароўя рабочых, мы што 
годна пасылаем іх на курорты, у санаторыў 
і дамы адпачынку (фабрыка мае свой спе 
цыяльны дом адпачынку). У сталоўцы арга 
нізавана дыетычнае і ўзмоцненае харчаванне: 

Законы аховы мацярынства і младзенстваі 
даюць нашай работніцы магчымасць адпа 
чываць у час цяжарнасці. Яна атрымоўгае 
водпуск на чатыры месяцы--два месяцы даў 
радоў і два пасля радоў. За гэты час яна 


Новая фабры 


а інтэрнацыяналізма 


грнай фабрыкі Комунарка"), 


поўнасцю атрымоўвае свой аклад пенсіі гд страхкасы. 
[Пасля радоў дзіця знаходзіцца пад наглядам кансультацыі. 

Нашы работніцы спакойна працуюць на вытворчасці, 
(бо іх дзеці знаходзяцца пад наглядам вопытных кіраўніц 
ру дзіцячым садзе і яслях, яны там добра і сыта накорм- 
Ёлены і дагледжаны. Усе дзеці школьнага ўзроста. навед- 
ваюць школы за кошт 
дзяржавы, 

Дзеці лепшай ударні- 
цы-завёртчыцы  Магіль- 
ніцкай вузацца ў школе-- 
адно дзіця ў 3-м класе, 
другое ў пятым. Дзеці 
ўзялі шэфства над мат- 
кай і навучылі яе гра- 
маце. Зараз быўшая не- 
пісьменная Магільніцкая 
ўмее не толькі распіс- 
вацца, але ічытае газету, 
актыўная рабкорка нас- 
ценнай газеты. 

Цяпер мы раскажам 
табе аб росце нашай 
фабрыкі і вашых работ- 
ніц. З маленькай сама- 
тужнай майстэрні, дзе 
працавала 25-30 рабо- 
чых, пабудавана буйная 
фабрыка- дзецішча пер- 
шай пяцігодкі з ліку 518. 
Рабочы калектыў наліч- 
й вае 1200 чалавек, з якіх 
ВБ0 работніц. Ёсць у нас 250 лепшых ударнікаў, чатыры 
ероі першай пяцігодкі. 


Расце фабрыка, растуць і работніцы. Пад штодзённым 
іраўніцтвам партарганізацыі фабрыкі выкоўваюцца но- 
выя кадры з былых чорнарабочых, Учорашнія прыбі- 
ральшчыцы сёння аўладалі тэхнікай машын і працуюць 
тядрэнна, Тав. Мерсон была раней прыбіральшчыцай, 

цяпер яна брыгадзір лінейных сталоў карамельнага 
цэха, Яе брыгада выключна жаночая, сістэматычна пера- 
выконвае прамфінплан, дзе добрую якасць прадукцыі. 
ІЗа ўдарную работу тав. Мерсон была прэміравана і атры- 
тала ганаровую грамату ад Усесаюзнага камітэта па 
(агляду харчовай прамысловасці, 


Брыгадзір Камісарава-- лепшая работніца - таксама 
была прыбіральшчыцай. Шмат былых чорнарабочых 
япер сталі знатнымі людзьмі харчовай прамысловасці 
БССР. : 


У нас ёсць жанчыны- інжынеры, тэхнікі, майстры. 


Жанчына-работніца не толькі займае ў нас ганаровае 
месца ў вытворчасці, яна з'яўляецца таксама і актыўным 
совецкім работнікам. Вось, напрыклад, работніца бісквіт- 
нага цэха тав. Асіпчук- герой першай пяцігодкі, член 
(гарадскога совета, вельмі добра выкочвае свае нагрузкі. 


Мы маглі-б павялічваць гэты спіс, але няма ў гэтым 
патрэбы. Рэволюцыйныя работніцы капіталістычных 


а Комунарка". 


краін і так ведаюць аб нашых поспехах. Нашы поспехі : 


іх заклікаюць да 
рэволюцыйнай  ба- 
рацьбы з капіталам, 
Мы ўпэўвены, што 
поспехі Совецкага 
Саюза--гэта зброя 
пролетарыята капі- 
талістычных краін 
супроць  капіталіс- 
таў. 

Мы прапануем на 
старонках журнала 
«Работніца і калгас- 
віца Беларусі“ час- 
цей змяшчаць такія 
пісьмы работніцам 
капіталістычных 
краін, разгарнуць 
соцспаборніцтва па- 
між фабрыкамі, за- 
водамі, калгасамі і 


Тав. Камісарава--былая прыбі- 
ральшчыца, цяпер брыгадзір (ка- 
рамельны цэх). 


соўгасамі на ўзор- 
ную пастаноўку інтэрнацыянальнай работы. 

У адказ на пісьмо кітайскай работніцы, мы, ра- 
ботніцы фабрыкі ,Комунарка“, абавязваемся што- 
дзённа выконваць прамфінплан, даваць прадукцыю 
добрай якасці. Усе, як адна, уступім у рады 
МОПРа. 

Праз журнал ,Работніца і калгасніца Беларусі“ 
і шматгыражку ,Комунарка"” мы абавязваемся 
ўстанавіць сувязь з замежнымі работніцамі. 


У заключэнне пісьма мы выказваем наша гара- 
чае пажаданне, каб праз некаторы час мы з Вамі, 
работніцамі Кітая, сустрэліся на кітайскай совец- 
кай зямлі, каб ператварыць увесь Кітай у совецкі. . 


Мацней разгарніце барацьбу супроць імперыя- 
лізма, супроць уціску капіталізма. 


Работніцы фабрыкі ,Комунарка" 
Подпісы, 


Таварышы работніцы, мацуйце 
інтэрнацыянальную сувязь з ра- 
ботніцамі замежных краін! 


Актыў работніц фабрыкі ,Комунарка", 


Майскі пленум ЦК КП(б)Б праверыў 
выкананне большэвікамі Беларус! гіста- 
рычных рашэнняў ХМІІ з'езда ВКП(б) і 
ХУ з'езда КП(б)Б па, пытанню разгорт- 
вання вырабу прадукцыі шырскага спа- 
жывання, палепшання якасці асарты- 
мента, роста прадукцыйнасці працы і зні- 
жэння сабекошта. 


Пленум падкрэсліў поспехі паасобных 
прадпрыемстваў, якія сістэматычна выкон- 
ваюць план па ўсіх паказальніках, у тым 
ліку адзначана і наша фабрыка. 


Ці замацавалі мы нашы дасягненні 
пасля пленума ЦК КП(б)Б? Аб гэтым 
гавораць наступныя даныя па выка- 
нанні прамфінплана. Фабрыка за першае 
паўгоддзе 1934 года павінна была вы- 
пусціць прадукцыі на 6.162141 рублёў, 
а выпушчана на 6.492.937 руб.--гэта зна- 
чыць на 1058 проц. плана. Прадукцый- 
насць працы вырасла на 105 проц. Па- 
лепшылася якасць прадукцыі. Прадукцыі 
першага гатунка выпушчана 76 проц., 
замест 72,4 проц. па плану. Штопкі, за- 
мест 19 проц. па плану, маем 125 проц. 
Сабекошт зніжан, замест 447 проц. па 
плану, на 656 проц-89.000 рублёў зка- 
номіі. 


Мы ў першым гаўгоддзі асвоілі новае 
трыкатажнае абсталяванне, зробленае 
на совецкіх заводах. Па палепшанні якасці 
выпускаемай прадукцыі маем зканоміі 
10.968 руб. 


Як мы перабудавалі сваю работу? 
Перш за ўсё ўзяліся за цэхі, участкі. 
Далі магчымасць начальнікам цэхаў 
самастойна І з большай адказнасцю кі- 
раваць сваімі цэхамі. Ім былі дадзены 
ўсе правы адзінаначальнікаў. У выніку 
чоткасці работы такі цэх, як вязальны, 
за сістэматычнае выкананне плана па 
ўсіх паказальніках, што дало 90.900 руб. 
эканоміі, атрымаў чырвены пераходны 
сцяг трыкутніка фабрыкі (начальнік цэха 
Фрумес, парторг Новікава, старшыня 
цэхкома Зеліксон). Гэтыя дасягненні яны 
атрымалі дзякуючы ўважлівым аднасі- 
нам да абсталявання, укараненню сярод 
рабочых метадаў соцспаборніцтва. Гэты 
цэх выкаваў новых спецыялістаў па тры- 
катажнаму абсталяванню МТ--1. 


Нядрэнна працаваў І швейны цэх, 
выканаўшы план на 1062 проц. даўшы 
эканоміі 22.000 руб. Усе работніцы цэха 
здалі тэхмінімум (начальнік цэха ВАЙН- 
ШТЭЙН, парторг МАГІДАВА, старшыня 
цэхкома ПІРАЦІНСКАЯ), Гэтыя перадавыя 
цэхі падцягнулі га сабой больш адстаючыя 
дай па выкананні плана, як матальны 
і Іншыя, 


Можна было-б прывесці тысячы йрынладаў, налі ўчарашнія чорна- 
рабочыя сталі брыгадзірамі, майстрамі І тэхнікамі. Гэта--рэзультат той 


барацьбы, яную партыя разгарнула за пролётарснія надры. 


Тав. ХАНІНА -- дырэктар Віцебскай панчошна-трыкатажнай фабрыкі імя Ёлары Цэткін 
ААА нн 


Наша фабрыка--перадавая 


На фабрыцы ёсць 54 гаспадарча раз- 
ліковых брыгад. Брыгады метаўамі соц- 
спаборніцтва перавыхоўвалі адстаючых 
работніц, якіа сістэматычна не выконвалі 
прамфінплан, Цяпер яны выконваюць 
план па ўсіх паказальніках. Гаспадарча- 
разліковая зотаўская брыгада вязальнага, 
цэха, брыгадзіра--работніцы СОСНЕР вы- 
конвае план на 109,7 проц. Уся брыгада 


Т. Хавіна. 


ахоплена тэхнічнай вучобай, большая 
частка здала тэхэкзамен на ,выдатна”. 
Штолкі, замест 7 лроц. па плану, бры- 
гада дае 2 проц. Дзякуючы ўмелай рабоце 
тав. СОСНЕР вывяла сваю брыгаду ў пе- 
радавыя. 


Або ўзяць брыгаду тав. КАПЛАНСКАЙ 
(швейны цэх). Брыгада не толькі вы- 
конвае план, але яна праводзіць вя- 
лікую выхаваўчую работу ў цэху. Бры- 
гада здала тэхнічны экзамен на значок 
гЗ0Т“. Кожны дзень перад пачаткам 
работы праводзіцца фізкультурная за- 
радка. Брыгада шэфствуе над работні- 
цамі цэха, якія здалі тэхзкзамен на ,доб- 
ра“, рыхтуючы іх да здачы на ,выдатна". 
Тав. КАПЛАНСКАЯ шэфствавала над ра- 
ботніцамі Чучынковай І Гарняк, падрых- 
таваўшы іх да здачы зкзамена на зна- 
чок .З0Т“. 


Брыгада ЦЕРАХАВАЙ раней давала 
дрэнную якасць прадукцыі. Цяпер яна 
сістэматычна выконвае план па ўсіх па- 
казальніках і дае зканомію матэрыялаў. 

Брыгада работніцы Кіслік на новым 
трыкатажным участку выконвае план на 
120 проц. Працуе на павялічанай коль- 


(З даклада тав, Кагановіча на ХУІІ з'ездзе ВКП(б); 


касці сістэм. Большасць работніц здала 
тэхэкзамей на значок .30Т“. 

сць яшчэ шмат перадавых брыгад- 
як НАЎМЧЫК, ПАПУХІНАЙ, СКРАГАН, КУ- 
ПРЫЧЭНКІ, МУСКІНАЙ. Гэтыя брыгады 
паказалі, як трэба па-большэвіцку вы- 
конваць план па ўсіх паказальніках. 

Тэхнічнай вучобай у нас ахоплены ўсе 
работніцы і рабочыя. Мы маем келя 450 
зотаўцаў, якія сістэматычна выконваюць 
план, Тахнічны экзамен здало 520 чала- 
век. Маем 16 суцэльных зотаўскіх брыгад, 
якія асвоілі на выдатна" свае верштаты 
І даюць добрую якасць. 

У трэцім квартале наша фабрыка пе- 
рашла на тэхпромфіплан. Для гэтага папя- 
рэдня былі арганізаваны экскурсіі ва 
перадавыя трыкатажныя прадпрыемствы 
Ленінграда, Масквы І Украіны. Тэхпром- 
фіяплан на прадпрыемстве дасць вялікі 
эфект у лепшым скарыстанні варштатаў, 
сыравіны, большым ушчыльненні рабо- 
чага дня. 

У парадку падрыхтоўкі да перахода 
на тэхпрамфінплан, сіламі зотавак празе- 
дзена масавая праверка ўшчыльнення 
рабочага дня ў цэху. Мы выявілі, што 
ёсць моманты недысцыплінаванасці, гу- 
таркі ў час работы, што, безумоўна, дрзн- 
на ўплывае на выкананне плана. Вось, 
напрыклад, вязальшчыца Самарына вы- 
конвае прамфінплан на 99,2 проц., ушчыль- 
ненне рабочага дня--97,7 проц. Маталь- 
шчыца Гухман--ушчыльненне рабочага 
дня на 92 проц, выкананне норм--864 
проц, Сартыроўшчыца Собалава--рабочы 
дзень ушчыльнен на 981 проц, выка- 
нанне норм--99,25 проц. 

Вось яркія факты, як неўшчыльнёны 
рабочы дзень уплывае на выкананне 
прамфінплана. Возьмем І другія прыклады. 
выканання прамфінплана зотаўкамі. Удар- 
ніца--зотаўка  Базылянская -- ушчыль- 
ненне рабочага дня на 100 проц., выка- 
нанне норм на 1154 проц. Ударніца-30- 
таўка Каштанава--рабечы дзень ушчыль- 
нен на 100 проц., выкананне норм--110,5 
проц. Ударніца Арцёмава (вязальны цэх)- 
рабочы дзень ушчыльнён на 100 проц, 
выкананне норм--105.7 проц. 

Гэта масавая праверка ўшчыльнення 
рабочага дня значна павысіла выкананне” 
норм і прадукцыйнасць працы. 

Цяпер асноўнай ' нашай задачы з'яў- 
ляецца ўкараненне тэхпрамфінплана І 
пуск новых машын. 

Мы павінны і можам дабіцца лепшых 
паказальнікаў, чым маем, і гэтым самым. 
дакажам, што ні на словах, а на справе 
выконваем рашэнні ХУІІ з'езда партыі 
1 майскага пленума ЦК КП(б)Б. 


-. Работніцы-мвейніцы. БОСР, выконвайце соцдагавор з Украінай 


аа, друкуем дагавор па соцспаборніцтву паміж прадпрыемствамі швэйнай прамысловасці 
Работніцы-швейніцы. Беларусі ўжо дасягнулі значных поспехаў па палепшаяві якасці прадукцыі, 
але гэта толькі першыя крокі. Наша прадукцыя па якасці павінна быць найлепшай ва ўсім свеце. 
Умовы конкурса неабходна давесці да кожнага агрэгата, кожнага варштата, кожнай работніцы па- 
асобку. Партыйныя і прафсаюзныя арганізацыі павінны скарыстаць і фабрычны друк, каб ні на 
адну хвіліну за ўвесь час конкурса не паслабіць мабілізацыі мас. Яшчэ большую ўвагу неабходна 
аддаць пытанню тэхвучобы, ,ЗОТ'у“, вынаходству. Трэба абкружыць асаблівай увагай тых работніц, 
якія з'яўляюцца лепшымі выдатніцамі па выпуску прадукцыі: палепшыць іх бытавыя ўмовы, да- 
памагчы ім вырасці не толькі ў тэхнічным сэнсе, але і агульна-культурным, павялічыць прэміі. 
Ударніцы-работніцы, змагаючыся за пяршынство, павінны памятаць, што яны змагаюцца за гонар 
усёй фабрыкі. Пад кіраўніцтвам парткомаў фабрычныя арганізацыі швейнай прамысловасці БССР. 
знішчаць усе недахопы ў вытворчасці, паднімуць адстаючых да ўзроўня перадавых. Зробім нашы 


фабрыкі дастойнымі барацьбітамі за ажыццяўленне задач другой пяцігодкі. 


Соцыялістычны дагавор паміж швейнай 
прамысловасцю Украіны і Беларусі 


Аб'ектамі сапраўднага дагавора з'яўляецца: 
а) Рэзкае палепшавне якасці прадукцыі шляхам 


мастацкага мадэліравання, правільнай канфекцыяй, : 


падбора тканіны і фарнітуры з адпаведнага асар- 
тымента і фасона і правільнае выкананне тэхна- 
лагічных работ. 

б) Поўнае выкананне плана пашырэння асарты- 
мента швейных вырабаў, прадугледжаных на 
З квартал, з прадстаўленнем права спаборнічаючым 
бакам пашырыць яго, 

в) Асваенне фасонаў, прадугледжаных планам 
З-га квартала, і павялічэнне іх фабрыкамі. 

г) Поўнае выкананне вызначанага плана З-га 
квартала як па асартыменту і фасона, так і ла 
колькасці дзіцячых вырабаў. 

Правядзевне конкурса павінна суправаджацца 
масавым разгортваннем на прадпрыемствах со- 
цыялістычнага спаборніцтва па выкананню ўсяго 
плана 3-га квартала па колькасных і якасных па- 
казальніках. Аднэй з абавязковых умоў пры па- 
раўнанні вырабаў на арганізуемых праверачных 
выстаўкгх павінны з'явіцца паказальнікі часу апра- 
цоўкі і нормы выдаткавання сыравіны па гэтых 
вырабах. 

92. Соцспаборніцтва ,Хто лепш шые, чыя марка 
вышэй" павінна праходзіць як паміж прамысло- 
васцю абодвых рэспублік у цэлым, так і паміж 
паасобнымі фабрыкамі і цэхамі УССР і БССР, 
якія вырабляюць аднолькавы асартымент. 

З. Праверка рэалізацыі соцдагавора--асноўная 
задача. Таму яна павінна праходзіць на дэтальным 
грамадскім абглядзе прадукцыі, Судзіць аб якасці 
мы павінны не па лічбах статыстычных справа- 


здач, а па прадметных локазах. Спаборнічаючыя 
бакі лічаць неабходным арганізаваць праверачныя 
выстаўкі швейнай прадукцыі Украіны і Беларусі 
ў Менску, Кіеве і Харкаве. 


4. Спаборніцтва УССР -- БССР азначае, што абедз- 
ве рэспублікі ўключаюцца ва ўсесаюзны агляд-- 
спаборніцтва швейнай прамысловасці, пачатае па 
ініцыятыве БССР і абвешчанае ЦК саюза, ГУШП, 
СШС і ,Легкой индустрией". Права ўдзелу ва 
ўсесаюзнай выстаўцы павінна быць дадзена лепшым 
фабрыкам, дабіўшымся першынства ў рэспублікан- 
скім спаборніцтве. 


5. Тэрміны арганізацыі аб'яднанай швейнай вы- 
стаўкі УССР--БССР устанавіць наступныя: у Мев- 
ску--у першай палове кастрычніка, у Кіеве-у 
другой палове кастрычвіка, у Харкаве--у першай 
палове лістапада. Экспанаты адбіраюцца з усіх 
фабрык, удзельнічаючых у конкурсе, непасрэдна 
з агрэгата, абгледжаныя і прынятыя Саюзшвей- 
збытам як дабраякасныя. Для адбора экспанатаў 
ствараецца адборачная камісія з трох прадстаў- 
нікоў швейнікаў БССР, трох прадстаўнікоў УССР 
і старшынствуючага прадстаўніка НКЛП Саюза. 
Адбор экспанатаў робіцца на працягу другой 
паловы верасня 1934 г. Канчатковую ацэнку пра- 
дукцыі экспертная камісія (журы) дае ў другой 
палове лістапада 1934 г. 


6. У экспертную камісію запрашаюцца: зам. нар- 
кома лёгкай прамысловасці тав. Фушман, прад- 
стаўвікі рэдакцыі ,Легкая иидустрия“, ЦК саюза 
швейнікаў, Цэнтрасаюза, прадстаўнікі ЦО КП(б)У 
»Комуніста“ і ЦО КП(б)Б Звязды". 


шанаааааааааанаваанааа ана 


Рабкоркі швейнай прамысловасці! Пішыце, як у вас выкон- 
ваецца соцдагавор з Украінай. Як вы рыхтуецеся да ўсебела- 
рускага з'езда рабсёлькораў. і 
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Рупліва, прывычна прабягае яна паміж 
сасняку ў кірунку знаёмым толькі ёй 
1 яе таварышкам. 

Вось яна ўжо абгледзіла бочкі, пра- 
верыла ці ўсё на сваім месцы, яшчэ раз 
зірнула на прыемна пахучую белую, як 
топленае сала, жывіцу, падрыхтавала 
прылады для ўздымкі І прачысткі жалаб- 
коў. 

Раптам лес ажывіўся 
вочымі галасамі. Гэта ішла 
Казей Алесі. 

Алеська, ты ўжо даўно тут? 

-- А як ты думала, - падхапіла Жэня,- 
яна штодзень, то ўсё раней прыходзіць, 

--Раней прыходжу, бо гэта-ж мой 
абавязак, як брыгадзіра, Трэба-ж усё 
праверыць і падрыхтаваць, дый норму 
ўздымак выканаць не менш за вас. 
Хоць вы мне і не казалі, але я чула 
вашы словы:,ва ўсіх нормы ўздымак 
павінны быць аднолькавыя, а што яна 
брыгадзір, дык яна брыгадзірныя атрым- 
лівае за гэта“. Вось я І хачу, каб узды. 
мак зрабіць больш за Вас. 

Па другое-не забывайце 16-га злёт 
ударнікаў падсочкі, Павінны мы даць 
процантаў 140? 

-- Павінны--разам адказала брыгада, 

-- Павінны мы атрымаць прэмію? 


звонкімі дзя- 
брыгада 


-- Павінны! 
-- Ну, дык вось, на работу трэба 
прыходзіць яшчэ раней. А калі раней 


пачынаем уздымку, то заўсёды лепшы 
выхад жывіцы. 


-- Дык значыць, дзяўчаткі, заўтра 
прыдзем раней,--яшчэ раз запыталася 
лёпшая ўдарніца брыгады Волька. 


-- Ну, пэўна-к прыдзем... 


ж 


“а 
Казей Алеся, калгасніца калгаса 
»Першамайск", працуе па падсочцы 


чацверты год. 

Падсочны промысел, здабыча жывіцы» 
з'яўляецца новай справай у нашай 
краіне. Толькі пяты год, як арганіза- 
ваўся гэты промысел ва Уздзенскім 
раёне. 

У царскай Расіі жывіцу не здабывалі, 
а прывозілі з-за мяжы І плацілі за яе 
золатам. 

Зараз у совецкай краіне усе дзелянкі 
прызначаныя для высечкі леса, у пер- 
шую чаргу падсачваюцца, Гэта каштоў- 
ная сыравіна--жывіца, ідзе на патрэбы 
нашай прамысловасці І з'яўляецца каш- 
тоўным экспартам за межы. Жывіца-- 
наша золата, 

Калі ўсё гэта растлумачылі Алесі 
1 расказалі, што яна сваёй работай пры- 
нясе дзяржаве карысць, яна зрадасцю 
пашла на падсочку. 

-- Няўжо я, малапісьменная, якая 
скончыла толькі лікпункт, магу даць 
дзяржаве карысць?--усё яшчэ дзівілася 
Алеся. 

- Так, ты можаш даць карысць і.не 
толькі дзяржаве, але і сама будзеш 
шмат зарабляць, калі будзеш працаваць 
добрасумленна, --запэўнялі яе, 

Ішлі дві напружанай працы. Алеся 
прывыкала к лесу, прыглядалася, палю- 
біла работу, старанна вывучала тэхвіку 
ўздымкі. Сваёй уласнай практыкай яна 
Знайшла лепшы метад здабычы жывіцы 


(Нарыс) 


ізаваявала права ва званне лепшага 
ўдарніка-ізотаўца. “Алеся выпрацоўвае 
каля трохсот рублёў. Яе ўжо пяць ра- 
зоў прэміравалі; грашыма, значком удар- 
ніка і граматай. Ужо другі год ява 
прашуе брыгадзірам на ўчастку. 

Алеся і яе жаночая брыгада маюць 
права ганарыцца, План другога квартала 
значна перавыканалі, якасць жывіцы 
добрая. Ёсць чым пахваліцца на злёцё. 


Казей Алеся, 


Я асвоіла тэхніку ўздымкі, навучылася. 
працаваць, але гэтага мала,--кажа Алеся. 
Я буду Далей вучыцца а галоўнае--буду 
старацца свой вопыт мерадаць адстаю- 
чым участкам, навучыць іх працаваць 
так, як працую сама. Гэта абавязак кож- 
вага ўдарніка. Вось назлёце абавязкова 
перадам свой вопыт работы. 

ё." 

Шаснаццатага ліпеня. Дзень незвы- 
чайны. Сад Леспрамгаса напаўняецца 
бадзёрым смехам ударнікаў падсочкі. 

-- Ты, Алеська, напэўна зноў атры- 
маеш прэмію?--нехта з усмешкай запы- 
таў. 

2- Яча варта гэтага,--падхапіла Жэня, 

-- Таварышы... 

Раптам усе сціхлі. 

. Другі злёт ударнікаў падсоч І 
Уздзенскага вытборчага ўчастка Белхім- 
леса лічу адчыненым... 

-- Квартальны план здабычы жывіцы, 
гаворыць дакладчык, выканан на 107 проц. 
(здабыта 1478 тон жывіцы). Сезоннае 
заданне на 10-е ліпеня выканана на 56,7 
проц. Але на гэтым мы не павінны  за- 
спакоіцца. Наша задача-да 1-га верасвя 
выканаць сезоннае заданне на 100 про- 
цантаў і даць нашай краіне дадаткова 
95 тон добраякаснай жывіцы, 


ізотаўна падсочні 


Распачаліся спрэчкі. Алеся крыху 
хвалюючыся, устала з-за стала прэзідыума 
і, мнучы насавую хустачку ў загарэлых 
руках, загаварыла: 

--іЧаму адстаюць некаторыя ўчасткі, 
умовы-ж аднолькавыя? Уся справа зале- 
жыць ад нас саміх, “ад людзей. Работу 
трэба любіць, трэба вывучаць тэхніку 
справы добрасумленна, па-большэвіцку 
працаваць і тады прарыва на ўчастку 
не будзе. 

Мая брыгада складаецца з б чалавек: 
тры ўздымшчыцы і тры зборшчыцы жы- 
віцы. Лепшымі ўдарнікамі ў маёй бры- 
гадзе з'яўляюцца Макарэвіч Жэня, Жук 
Волька І Раеўская Алеся. 

На работу мы выходзім у тры гадзі- 
ны раніцы, працуем позна. Днём робім 
перапынак, у часякога точым інстру- 
манты, 

Я практыкавала рабіць уздымку праз 
дзень, Першы абход жывіца ідзе вельмі 
добра, другі--сярэдня, а ў трэці зусім 
спыняецца выхад жывіцы." Гэты метад 
не падыходзіць, Тады я паспрабавала 
зрабіць уздымку праз зры дні на чац- 
верты. Выхад жывіцы атрымаўся вельмі 
добры, але толькі ў адзін абход і раз 
у месяц, Гэты метад таксама не пады- 
ходзіць, Нарэшце я ўсё-ж такі знашла, 
што найлепш рабіць уздымку праз два 
дні на трэці, Так мы І робім, Галоўнае, 
трэба строга прытрымлівацца і не па- 
рушаць гэтых тэрмінаў. ў 

Добры выхад жывіцы яшчэ залежыць 
ад правільнай тэхнікі ўздымкі, Для гэ- 
тага патрэбна не толькі ўменне ўздымш- 
чыка, але і добры інструмант, бо ўз- 
дымка, зробленая тупой стамескай, 
зацірае смаляныя ходы і затрымлівае вы- 
хад жывіцы, Акрамя гэтага, стамеска 
хутка забіваецца І потым нельга яе ад- 
тачыць. Прыходзіцца траціць шмат часу, 
ісці да каваля І плаціць грошы за ад- 
дягванне стамескі. 

Вось чаму я-па тры-чатыры разы 
ў дзень тачу стамескі і адзін раз у дзень 
гакі, якімі зборшчыцы прачышчаюць 
жалабкі ў час выбракі жывіцы. А пра- 
чышчаць жалабкі трэба абавязкова 
кожны раз, бо інакш жывіца будзе сця- 
каць па кары на замлю, 

Самае галоўнае--гэта трэба сачыць, 
каб якасць была добрая. Я дабілася, 
што зборшчыцы маёй брыгады перад 
выбаркай жывіцы выліваюць з прыём- 
ніка ваду (пасля дажджу) і выкідваюць 
смецце. Кусочкі жывіцы, якія зваліліся 
на зямлю, таксама падбіраем. 

Праўда, гэта мне не лёгка дасталося. 
Трэба было шмат тлумачыць, каб дака- 
заць, што ад добрай якасці жывіцы 
Г дзяржаве вялікая карысць! нам рабо- 
чым, 

Я сістэматычна правярала, як зборш” 
чыцы жывіцы змагаюцца за якасць 
А каб больш адчувалі адказнасці за сваю 
жывіцу, да кожнай зборшчыцы я пры- 
мацавала бочкі і сказала: «у чыей б2ч- 
цы будзе дрэннай якасці жывіца, той 
1 будзе адказваць". 

Над кожным прыёмнікам у маёй бры- 
гадзе ўстаноўлены пакрышкі. Вось чаму 
ў нас якасць жывіцы добрая. 

Мы працуем па-ўдарнаму. За другі 
квартал здабылі 5730 кгр. добрай жы- 
віцы, што складзе 148 проц. да плана, 


Гэтыя поспехі нас не заспакояць. Мы 
свой лепшы вопыт перададзім адстаю- 
чым участкам і яшчэ больш узмоцнім 
тэмпы работы, каб да трэцяга злёта 
ўдарнікаў прысці яшчэ з лепшымі па- 
казальнікамі,--пад гром апладысментаў 
закончыла сваю цікавую прамову ізотаўка 
падсочкі Казей Алеся, 


-- Пераходзім да прэміравання,--па- 
чуўся голас старшыні. У 


-- Жаночая брыгада Казей Алесі- 
чытае начальнік вытворчага ўчастка 
Трусаў, якая здабыла 5703 кгр. жывіцы, 


ште складае 1485 проп., прэміруецца 
прамтаварамі на 120 рублёў, а брыгадзір 
Казей Алеся швейна машынай. 


я 


Узнятая на злёце энергія кожную дэ- 
каду ператваралася ў дзесяткі сотняў 
кгр. жывіцы. Дзень за днём брыгада 
Алесі ўсё настойлівей змагалася за вы- 
кананне плана. 10-га жніўня- дзень пер- 
шага рэкорда для Алесі. 


Хіба гэта не рэкорд. На 50 дзён ра- 
ней тэрміна брыгада Алесі выканала 
сезоннае заданне на 1014 проц: за- 


мест 8550 кгр. здабыла 8670 кгр. добра- 
якасвай жывіцы. За сезон (гэта значыць 
да першага кастрычніка) на кожны пры- 
еынік трэба здабыць 500 грам жывіцы, 
а брыгада Алесі ўжо на 10 жніўня зда- 
была па 570 грам. 


Вынікі работы Ізотаўкі--яскравы па- 
казальнік правільнасці яе метадаў. Вось 
чаму вопыт, пра які расказала Алеся 
на злёце, павінен стаць здабыткам кож- 
вага падсочніка. 


Узденскі раён. 
Юрка Снытко. 


Работніцы ,Юкцябра" не выканалі ўзятых самаабавязкаў 


Удзельная вага жанчыя ў швейнай 
прамысловасці, у прыватнасці, на швей- 
най фабрыцы ,Окцябр“, вялікая. З пра- 
цуючых на фабрыцы 1800 рабочых, 
жанчын больш 1200 чал. 


Фабрыка ,Окцябр“ за час свайго іс- 
навання дабілася вялікіх поспехаў у вы- 
кананні прамфінплана. План першай пя- 
цігодкі выканан за З гады. Вялікую ро- 
лю ў гэтым адыгралі работніцы. 


За гэты час фабрыка выхавала не ма- 
ла лепшых ударніц, добрых арганізата- 
раў вытворчасці. Да такіх адносяцца 
тт. Масткова, Трычанская і інш., якія 
сістэматычна перавыконваюць прамфін- 
шана і даюць высокую якасць прадук- 
цыі, 


З вялікім жаданнем і энтузіязмам ра- 
ботніцы авалодваюць тэхнікай вытвор- 
часці. У выніку ўдарнай тэхвучобы ра- 
ботніцы здалі тэхэкзамен на ,выдатна" 
1 атрымалі значок «ЗОТ“, Вось яны знат- 
йыя людзі, лепшыя ўдарніцы--зотаўкі: 
Голуб, Масткова, Вярбіцкая, Ліўшыц, 
Ганчаровак, Яны першыя паказалі прык- 
лад па аўладанні тэхнікай вытворчасці, 
сістэматычна выконваюць прамфінплан, 
даючы прадукцыю высокай якасці, 


Партарганізацыя /фабрыкі выкавала 
лепшых парторгаў і рэдактароў што- 
дзёнак--жанчын. Тав. Фрыд- лепшы пар- 
торг першага дэха, з'яўляецца лепшай 
ударніцай на вытворчасці, сістэматычна 
перавыконвае прамфіяплан. Голуб, 
Хазан, Барыбіна, Палойка--лепшыя 
рабкоркі, рэдактары штодзёнак. Яны 
праз штодзёнкі вядуць упартую бараць- 
бу за высокую якасць прадукцыі, за 
своечасовае выкананне прамфінплана, 
актыўна змагаюцца з бракаробамі. 


Але побач з дадатным, на фабрыцы 
ёсць шмат адмоўнага. Галоўны недахоп 
заключаецца ў тым, што ў актыўную 
грамадскую работу фабрыкі ўцягнута 


нязначная колькасць жанчын, З гэтай 
прычыны работніцы фабрыкі ,Окцябр“ 
не выканалі арм узятых 
на сябе ў час усебеларускай нарады 
рабкорак” швейнай прамысловасці 
па выкліку работвіц-рабкорак швейнай 


фабрыкі ,Сцяг індустрыялізацыі". 


З працуючых на фабрыцы 1200 жан- 
чын, тэхвучобай ахоплена ўсяго 153; 
здалі тэхэкзамен 122 работніцы-62 
на ,выдатна", з іх зотавак 28, на .добра“- 
36 1 24--на ,здавальняюча“. З 62 чал, 
здаўшых на ,выдатна", значкі ,ЗОТ" 
атрымала ўсяго 28 жанчын, бо некато- 
рыя работніцы, якія здалі тэхэкзамен 
на ,выдатна“, не з'яўляюцца ўдарніцамі 
ва вытворчасці, 


Ёсць вават І такія факты, калі работ- 
ніцы--зотаўкі выпускаюць прадукцыю 
дрэннай якасці. Так, Талісман пазбавілі 
значка «ЗОТ“ за сістэматычны выпуск 
недабраякаснай прадукцыі. Русак здала 
тэхэкзамен на .выдатна", але значок 
гЗОТ“ неатрымала за недысцыплінава- 
насць. Работніца Лабецкая таксама вы- 
пускае прадукцыю дрэннай якасці. 


Указаныя факты гавораць аб тым, што" 


пункт аб ахове ўсіх работніц тэхвучо- 
бай іздачай тэхэкзамена работніцамі 
не выканан, а гэта азначае невыкананне 
самаабавязацельстваў аб знішчэнні браку. 


Што адносіцца да перадачы вопыта 
работы сталінскіх брыгад падшэфнаму 
калгасу, дык у гэтым напрамку зусім 
нічога не зроблена. Больш таго, сталіяс- 
кая брыгада ва апошні час здала тэмпы 
1 знізіла якасць работы; 


Не лепш абстаіць справа з выканан- 
нем пункта аб уцягненні жанчыя у ра- 
боту друку. Зачас прыняцця выкліка 
работніц фабрыкі ,Сцяг індустрыяліза- 
цыі" не ўцягнута ніводная жанчына 
ў рады рабкорак. Гэта тым больш 
дрэнна, што некаторыя рабкоркі--рэдак- 


тары штодзёвак ідуць на вучобу, а на 
іх месцы другія не выдзяляюцца, Ёсць 
вават і такія факты, калі рабкоркі 
не з'яўляюцца ўдарніцамі на вытвер- 
часці (Мышалевіч, Сакалоўская і інш.). 
Калі рабкорка не з'яўляецца ўдарніцай 
на вытворчасці, дык гэтым самым зні- 
жаецца якасць яе работы ў нізавым 


друку. 


Пункт аб выпуску штодзёнак у кож- 
ным фасоне выкойваецца, але і тут 
ёсць зрывы. У закройным і ў іншых 
дэхах у апошні час не рэгулярна пачала 
выходзіць штодзёнка. 


Крыху лепш абстаіць справа з ахопам 
жанчын прапрацоўкай матэрыялаў 
ХХІІ партз'езда і даклада тав. Фталіна. 
Прапрацоўкай гэтых матэрыялаў былі 
ахоплены амаль усе работніцы фабрыкі. 
Горш з засваеннем, аб чым гаворыць 
тое, што векаторыя работніцы не ве- 
даюць нават элементарных пытанняў 
з прапрацаванага матэрыяла. 


У чым прычына невыканання ўзятых 
самаабавязацельстваў? 


Прычына ў тым, што партыйная 
1 прафсаюзная арганізацыі фабрыкі зу- 
сім забыліся на гэты ўчастак работы. 
Гэтым пытаннем з часу прыняцця вык- 
ліка амаль ніхто пе займаўся, яно нідзе 
не абмяркоўвалася; нікому нічога кан- 
крэтнага не даручалася па прыверцы 
выканайня ўзятых самаабавязацельстваў, 


Задача парткома заключаецца ў тым, 
каб неадкладна ўзяцца за гэту справу, 
мабілізаваць беспартыйны і комсамольскі 
калектыў з тым, каб ў бліжэйшы час 
ліквідаваць прарыў і дабіцці поўнага 
выканання ўзятых абавязацельстваў, 


Рэдактар шматтыражкі ф-кі ,Окцябр“ 
Рудэрман. 
Менск. 


даботніцы-ўдарніцы, будзьце ў першых 
радах змагароў за выкананне прамфін- 
плана, за высокую якасць прадукцыі, за 
поўнае аўладанне тэхнікай! 
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Тав. Бардзюкова--пам. нач. палітаддзела: па жанрабоце Сенненскай МТС 
барак са еабаінаа паган чац заява еван акаваны лана 


Вопыт барацьбы за лён 


Да пачатка ўборачнай на ста- 
ронках мясцовых газет арганіза- 
валі трыбуну ільнавода, дзе па- 
казвалі вопыт работы намеснікаў 
па ільну. Расказвалі аб сваёй 
рабоце Лапеха Мар'я (калгас 
,Пожанкі"), Шаркава Марта (кал- 
гас Турава“), Мацкевіч Антаніна 
(калгас ,Дымашова") і інш. 

У часпадрыхтоўкі да ўборачнай 
у нашым раёне было арганізавана 
шмат розных курсаў: курсы звен- 
нявых, сартыроўшчыкаў, цера- 
більшчыц, па рабоце на ільноце- 
рабілках ,Комсамолка" і г. д. 
Усяго праз такія курсы прапу- 
шчана 1632 жанчыны. Дзякуючы 
гэтаму значна вырас жаночы 
актыў. У раёне зараз ёсць 69 на- 
меснікаў старшынь па ільну, 
126 намеснікаў брыгадзіраў па 
ільну, 7 старшынь калгасаў. 

Акрамя курсаў былі праве- 
дзены практычныя заняткі з на- 
меснікамі старшынь па ільнў па 
пытанню падвойнага і патрой- 
нага цераблення. 


Намеснікі па ільну правялі 
практычныя заняткі з церабіль- 
шчыцамі, што дало вельмі добрыя 
вынікі. Пры церабленні ўсё поле 
было разбіта на ўчасткі, якія 
прымацоўваліся да звенняў і да 
кожнай церабільшчыцы,. Ударна 
працавалі ільноцерабільшчыцы 
на машынах ,Коксамолка"“. Асаб- 
ліва вызначаліся Пашко Сашка, 
Стэльмах Варвара, Захарэвіч 
Ліксандрына з калгаса ,Конева“, 
якія працавалі ад цямна да цямна 
і выпрацоўвалі 15--1.8 гаў дзень, 
Пры падвойным і патрайным це- 


Ананенкава--лепшы 


Патэфон граў вясёлую песню. Каля 
яго сабраліся  калгаснікі--Гэта мая 
прэмія за веснавую сяўбу,--пахвалілася 
маладая, чырвонашчокая жанчына. 

“а 

На ўзгорку, абкружаны лесам, пры- 
гожа раскінуўся калгас Чырвоны 
шлях'--былы маёнтак пана Ямінскага. 
Зараз тут гаспадарнічае Пелагея Ананен- 
кава, У калгасе 29 гаспадарак, 127 га 
пахатнай зямлі. Спачатку кулацкія пад- 
пявалы, як Гапак Віктар, Шаўлінскі 
Сянаф і Харак Адольф падсмейваліся з 
яе: як гэта з бабскай галавой яна будзе 
кіраваць--засыпецца. Пелагея на справе 
даказала, што яна ўмее кіраваць. Аб 
гэтым красамоўна сведчыць па-ўдар- 
наму праведзеная ўборачная, збожска- 
здача 1 сяўба азімых. 


рабленні ўручную спачатку нормы 
выпрацоўкі былі нізкія, але потым 
нормы рэзка павысіліся і перавы- 
конваліся, Напрыклад, у калгасе 
«Чырвонае Ладыгава" (Машчанскі 
сельсовет) Сачнева Луцэя пры 
норме ў дзесяць сотак выпра- 
цоўвала 12-14 сотак, за што 
была калгасам прэміравана: 


Гарбачова Грыпіна з калгаса 
»Багданава“ (Гарывецкі сельсо- 
вет) вельмі добра арганізавала 
ўборку, абмалот і рассціл ільну, 
У мінулым годзе яна была сар- 
тоўшчыцай і за ўдарную ра- 
боту вылучана намеснікам стар- 
шыні калгаса, 


Сёлета 29 га ільну было вы- 
цярэблена за чатыры дні. Выця- 
рэблівалі, вамест нормы 10 сотак, 
16 сотак у дзень, Пасля цераб- 
лення Грыпіна арганізавала строгі 
канвеер--адразу лён абмалочваў- 
ся і рассцілаўся. Акрамя гэтага, 
яна ўлічыла яшчэ адзін важны 
момант, З свайго вопыта яна 
ведае, што вярхі ільну павінны 
ляжаць больш, чым камлі, Таму 
пасля абмалота яна снапы ставіла 
на паляве вярхамі ўніз і так яны 
стаялі суткі, што значна палеп- 
шыла якасць ільну. Быў аргані- 
зован кругласутачны абмалот 
ільну. 


Акрамя сартавання на корні, 
сартавалі лён па даўжыні і таў- 
шчыні сцябла і пасля абмалота. 

Расецілалі лён не ўвесь разам, 
а па гатунках. Для лепшага га- 
тунка Грыпіна выбірала лепшыя 
сенажаці з добрым травастоем, 


старшыня налгаса 


Дзякуючы правільнай арганізацыі пра- 
цы на жніве, лепшыя ўдарніцы калгаса 
Караткевіч Югася, Трацякова Матру- 
на-і Юр'ява Домна выжыналі па 20 со- 
так, замест 10 па норме. На церабленні 
лёну выпрацоўвалі 16 сотак, замест нор- 
мы 10 сотак. А зусім нядаўна Караткевіч 
Югася была першым гультаём у кал- 
гасе. Пад уплывам Ананенкавай і кал- 
гаснага калектыва яна стала лепшай 
ударніцай, 

План збожжапаставак і ватураплаты 
МТС калгас выканаў датэрмінова. Вы- 
канан- таксама гадавы. план паставак 
мяса, малака, ільнонасення, воўны: План 
асенняй сяўбы выканан 17 жніўня, 


Па плану калгасу трэба здаць З цэнт. 
льновалакна І 18 цэнт. трасты. Валакно 
трэба здаць 12 нумарам, а трасту--дру- 


На кожным сцёлішчы ёсць До- 
шчачка, дзе адзначана, які гату- 
яак ільну, калі пасланы, каб ве- 
даць калі падымаць, каб лён не 
пералежаў. Не толькі абмалот, але 
і расціл ільну калгас Грыпіны 
скончыў першым у сельсовеце. 
Цяпер Грыпіна пільна сочыць за 
вылежваннем ільну. Тры разы на 
дзевь бярэ пробу. 


Грыпіна заключыла соцдагавор 
на лепшую і своечасовую апра- 
цоўку і здачу ільну з намеснікам 
старшыні калгаса ,Тухінка" Круг- 
ляковай Соняй. Грыпіна абавяза- 
лася здаць лён да 5-га верасня 
не ніжэй 12--14 нумара. 


Грыпіна ў калгасе карыстаецца 
вялікім аўтарытэтам, з ёй вельмі 
лічацца, да яе зварочваюцца за 
парадамі, 


Лепшыя ўдарніцы брыгады 
Вароніна (калгас ,Расна") Аку- 
ленак Дар'я, Прося і Саша, Саль- 
хант Палагея абмалочвалі на ма- 
шыне ,Эдзі“, замест 100 коп па 
норме, 120 коп. 


У нашым раёне сёлета першы 
раз шырока ўжываецца метад 
бяздымнай сушкі ільну. Робяцца 
печы зспецыяльнымі дымаходамі, 
замест ранейшых адкрытых пе- 
чаў. Гэта шмат павышае якасць 
ільну, які не закурваецца, і ро- 
біць лягчэйшай працу сушыль- 
шчыкаў. Такіх печаў у калгасах 
ёсць 50 штук. 


Зараз праводзіцца энергічная 
падрыхтоўка да першапачатковай 
апрацоўкі ільну, 


гім: Але тав. Ананезкава, думае здаць 
лён не Йіжэй 14 нумара, 


Неабходна адзначыць вялікую дапа- 
могу ў рабоце Ананепкавай з боку 
старшыні Баранскага сельсовета і парт- 
орга тав. “Данілава. 

Дысцыпліна ў калгасе прыкладная. 
з ась калгасніц ёсць толькі адзія гуль- 
тай Рэдзкіна Хадося, з ёй ніяк нельга 
паладзіць, заўсёды адмаўляецца ад ра- 
боты. Але- тав. Ананенкава спадзяецца 
перарабіць 1 яе. 

Ураджай сёлета ў калгасе значна 
лепшы, чым у мінулым годзе. Калгаснікі 
к-са Чырвоны шлях" упэўнена ідуць да 
заможнага, культурнага жыцця. 

ў К. 
Аршанскі раён. 


Лён здадзім не ніжэй 14 нумара 


(Аршаншчына, Баранскі сельсовет) 


У нашым калгасе, Верны шлях 
да соцыялізма" лёну было пасе- 
яна ўсяго 16 га. Яшчэ ён добра 
не падняўся, як мы пачалі яго 
палоць. Прапалолі тры разы. Лён 
вырас добры. Усе жанчыны вель- 
мі стараюцца цяпер, каб яго доб- 
ра апрацаваць. 

На праполцы, церабленні мы 
працавалі звеннямі па 3-4 ча- 
давекі і пераканаліся, што звен- 
нявая і індывідуальная здзель- 
шчына выгадней за калектыўную. 
Раней мы працавалі гуртам па 
8--10 чалавек, таму і выпрацоў- 
валі мала і якасць была дрэй- 
ная. А вось наш брыгадзір Гур. 
чанкоў Сцяпан не хацеў гэтага 
зразумець, адстойваў калектыў- 
ную здзельшчыну, каб у звяне 


было не менш, як па 8 чалавек.. 


Мы з ім спрачаліся, даказвалі, 
што ў такім вялікім звяне не 
ўгледзіш хто добра працуе, хто 
хутчэй, а хто зусім гультайнічае, 
Нічога не дапамагала. Потым мы 
заявілі ў палітаддзел і ў сельсо- 
вет. Толькі з дапамогай паліт- 
аддзела і старшыні сельсовета 
тав. Леўсова нам удалося зла- 
маць сабатаж супроць звеннявой 
здзельшчыны. Ма ўборцы ўжо 
мы працавалі па тры-чатыры 
чалавекі ў групе. 

Дзякуючы арганізацыі працы 
малымі звеннямі, работа па це- 
рабленню пашла вельмі добра. 
Напрыклая, у першай брыгадзе 
7 гектараў ільну выбралі за два 
дні. Нормы выпрацоўкі ў нас 
перавыконваліся. 

Пры трайвым церабленні нор- 
ма ў 8 сотак на працадзень, а 
мы выпрацоўвалі па 10-12 со- 
так, Выбіралі чыста, 


за гэтым - 


пільна сачылі, ні аднаго каліва 
не пакінулі. Норма абабіць ільну 
была 5 коп, а абівалі па 8-коп. 
Разаслаць норма 8 коп, а ў нас 
рассцілалі па 10 коп. Адным сло- 
вам, працавалі ўсе па-ўдарнаму 
Асабліва вызначаліся ўдарніцы 
Цітова Наста, Шышкова Агапа, 
Шышкова Мар'я, Боўнас Тацяна 
Грычанкова Лізавета, Рудакова 
Аксіня. Гэта наш актыў, нашы 
лепшыя работніцы. 

У мінулым годзе нельга было 
нікога зацягнуць на працу, а сё- 
лета праца пашла зусім інакш. 
Кожны дзень бярэм на сцелішчы 
жменю ільну, сушым яго і пра- 
буем ці “гатоў. Вось і сёння 
Шышкова Прося прынесла про- 
бу--лён не дрэнны, лепшы, чым 
у мінулым годзе. 

Хутка будзем падымаць. Сёле- 
та нам трэба здаць 7,5 цэнты. 
валакна і б цэнт. трасты. За тра- 
сту мы таксама думаем здаць 
ільновалакном. Да апрацоўкі 
ільну ў нас ужо ўсё падрыхта 
вана. б сушань спраўных, З іль- 
номялкі, з іх адна конная і дзве 
ручныя. Падрыхтаваны “таксама 
дровы дая сушні. ж 

Заданне здачы па ільнонасенні 
калгас наш выканаў. Здалі каля 
15 цэнт. вельмі чыстага, добрага 
ільнонасення. Зараз бярэмся за 
працоўку ільну, У мінулым годзе 
лён мы здавалі дзесятым нума- 
рам, а сёлета абавязкова здадзім 
14 нумарам і частку 12. 

1 Па плану на апрацоўку ільну 


з нам адведзена сем дзён, але мы 


высоўваем сустрэчны іапрацуем 
яго за шэсць, 

У час сяўбы і асабліва ўборкі 
шмат нам дапамаглі дзіцячыя 


пашана 


На здымку лепшыя 
ўдарніцы калгаса 
«Іб парт. з'езд“ Паві- 
зоўскага сельсовета, 
Аршанскага раёна. 
Злева направа: Берас- 
нёва Наталля, Васкрэ- 
сенская Пелагея Да- 
нілаўна, 


Лепшыя ўдарніцы калгасаў Бараньскага 

Ў. сельсовета, (Аршавскага раёна). 

Зверху ўніз: Цыганкова, Васілёнак 
Дуня, Бацюкова. 


яслі. Усе калгасніцы, вельмі за- 
даволены працай ясляў, бо яны 
нам развязалі рукі для работы 
на полі. Вельмі добрасумленна 
адносіцца да працы загадчыца 
ясляў Сухадольская Ніна. У яе 
дзеці накормлены, чысценькія, 
У яслі дзеці бягуць з ахвотай, 


Наш калгас 16 жніўня першым 
у раёне скончыў сяўбу азімых і 
выканаў гадавы план збожжа- 
паставак. На працадзень сёлета 
мы атрымаем значна больш, чым 
у мінулым годзе. У мінулым тодзе 
на працадзень мы атрымалі 
9.3 кг. збожжавых, а сёлета па па- 
пярэдніх падліках выходзіць4 кгр. 
810 грам. Калі мы сёлета працава- 
лі лепш, то і ўраджай атрымалі 
большы. 


Можам яшчэ пахваліцца, што 
ў нас ёсць калгасніцы варашы- 
лаўскія стралкі: Усачова Вера, 
Янкоўская Валянціна, Янкоў- 
ская Хіма і Урчанкова Ганна. 


Намеснік старшыні калгаса 
па ільну Шышкова Прося. 
Ударніцы: Цімошкава Марта, 
Шышкова Дар'я. 
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Андрэй Мацылевіч 
АНДРЭ ЗШ 


БЯЦЯРЫНЯ 


Сонца даўно ўжо села за ле- 
сам. На змену гарачаму дню 
прышла цёплая ноч. Густы туман 
апусціўся на лугі. На маладой 
атаве срэбрам блішчыць ліпень- 
ская раса. Адпачываюць пасля 
працы калгаснікі. Спіць вёска... 
Толькі ў аднэй хаце, што схава- 
лася ў невялічкім садку, свеціцца 
маленькае ваконца. Не спіць кал- 
таснік Якім Дубко, Дубко- -жон- 
ку чакае. Ужо час павячэраць, 
ды іна варту. А тут жонкі няма... 
Як пашла з усходам сонца, так 
і цяпер няма. Злуецца Якім, се- 
дзячы за сталом. 

-- Вось ліханька на цябе. Вось 
дык Кацярына. І дзе яе чэрцякі 
ганяюць, Нібы камень у ваду-- 
боўць і няма. А тут сядзі ды 
чакай: зляціць што з неба, ці не. 
А есці хочацца, як з гарматы. 

Мабыць яшчэ што-небудзь да- 
даў-бы Якім да сваёй лаянкі, 
але тут рашчыніліся дзверы і ў 
хату ўвашла з радасным тварам 
яго жонка Кацярына. 

-- Дзе цябе нячыстая ганяе ад 
рання да ночы,--сустрэў Якім 
жонку.--Тут вось ісці трэба, а 
цябе няма. 

З. А хіба-ж ты, Якімка, не ве- 
даеш--жыта жала--з усмешкай 
адказала Кацярына. 

--- Жыта жала... Добрыя людзі 
на ноч толькі і застаюцца жыта 
жаць,--неспыняўся Якім.--Ды і 
хто цябе ведзе ці ты жала, ці... 
Недакончыў Якім. Пасароміўся. 
Але Кацярына зразумела. 

-- Дурань ты. 

-- Жы-ы-та.. А чаму-ж сусед- 
нія жанчыны даўно дамоў пры- 
шлі. Ты, напэўна, норму не вы- 
канала, вось і засталася кан- 
чаць. 

г- Ох ідзіўны ты стаў, Якімка. 
Я, твая Кацярына, ды норму не 


выканала? Ха-ха-ха. Я дзве вы- 
канала. Вось. 

-- Што? Дзве? 

Ў-- Але. 

2 Дык, як жа-ж ты гэта? 

--. Вельмі проста, Якімка. Нор- 
ма 12 сотак, а я зжала густога 
жыта 24 соткі. Таму і спазнілася 
крыху. Але затое за сённешні 
дзень тры працадні зарабіла. 
Чуеш, тры. У тры разы больш 
за цябе і тваіх.суседніх жанчыя,-- 
з задорам адказала Кацярына, 
дастаючы з шафы ячменныя блі- 
ны і смятану. 

Не па сабе стала Якіму пасля 
жончыных слоў. Спачатку пара- 
шыў адказаць, але не знайшоў 
чаго, 

-- Маўчы ўжо лепш, Якімка. 
Няма чым крыць. Абагнала 
жонка... 

За стол сеў без ахвоты. Пачаў 
есці.. Потым неяк міжвольна 
адкінуў чатыры гады назад і 
ўспонніў.. Жылі яшчэ аднаасоб- 
нікамі. Працавалі ад цёмнага да 
цёмнага, а ў час жніва, нават 
і ўночы. 

-- Чаму-ж цяпер у калгасе не 
працаваць пазней, каб хутчэй 
убраць свой калгасны ўраджай?-- 
Ад гэтых думак неяк сорамна 
Якіму. Ён вышаў з-за стала, адзеў 
шапку і сабраўся выходзіць. Да 
стала падышла Кацярына. 

-- Твая праўда, Кацярына. Але 
што ты адна зробіш? На гэта 
трэба арганізаваць усіх жанчын. 
Вось тацы.. і не дагаварыўшы 
Якім пашоў на Макарава ахоў- 
ваць калгаснае жыта. Павячэрала 
Кацярына. Са стала прыбрала і 
пашла адпачываць на свежае, 
пахучае сена. Навокал было ціха... 
Толькі з клуба, што быў на тым 
баку рэчкі, даносілася вяселле 
калгаснай моладзі. Граў гармо- 


Абед на полі ў кал- 
гасе імя Блюхера, Ка- 
пыльскага раёна. 


нік... Чуліся песні... 

А раніцай, калі на ўсходзе чыр- 
ванела неба, выходзіў калгас на 
працу, каб зноў змагацца за хут- 
чэйшае сканчэнне ўборкі збожжа. 

Працаваў калгас... Стракатаў 
трактар... Весела махала жняяр- 
ка.. І так зноў да вечара. І так 
кожны дзень, пакуль на полі не 
застанецца ніводнага каласка. А ў 
Кацярыны іх не знойдзеце. Вось 
сёння, у час абедзенага перапынка, 
пачалі яе жанчыны пытаць: 

-- Скажы, Кацярына, чаму ў 
цябе такія добрыя паказальнікі 
і вялікая выпрацоўка. Кацярына 
расказвала: 

-- Хваліцца я не люблю. Ска- 
жу толькі адно, што больш за 
мяне і за маю сястру Юльку ні- 
водная жанчына ў нашым калгасе 
жыта незжынае, Вы запытаецеся 
чаму? А таму, што мы працуем 
ад самай раніцы і да расы, па- 
куль жыта зусім не слав мэкрым. 
Сядзець, ды языком мало ць учас 
працы мы не любім. Вось таму 
двайную норму і выконваем. Пра- 
цуем па-ўдарнаму. Змагаемся не 
толькі за колькасць зробленай 
працы, але і за якасць. Смела 
магу сказаць: на нашай ніве ні- 
воднага каласка не знойдзеце. 
Жыта жнём нізка, Сжатыя жменькі 
складваем роўна. Снапы вяжам 
крэпка. Вось яно як. 

Да жаночай брыгады падышоў 
інспектар па якасці. 

-- Чулі жанчынкі, што Каця- 
рына казала. Вось усім так пра- 
цаваць трэба. Раўняйцеся па Ка- 
дярыне, А заўважыўшы Якіма 
дадаў: : 

-- Ты таксама не адставай ад 
жонкі. Чуеш? 

-- Чую, -- смяючыся адка- 
заў Якім. А ўвечары, калі ішлі 
дамоў, Кацярына гаварыла Якіму: 

--. Па-новаму зажывём, Якімка, 
па-заможнаму. 

Ды і як-жа інакш. Кацярына 
належыць да тых тысяч калгас- 
нікаў і калгасніц, для якіх работа 
становіцца справай славы і ге- 
ройства, а жыццё новым, радас» 
ным, вясёлым. Калі падыходзілі 
да хаты, над рэчкай калыхаўся 
месяц. Радасць ліпеньскай ночы 
ахапіла іх. Яны завярнулі ў сад. 
Весела было Кацярыне і Якіму, 
іх чакала заможнае жыццё. 

Полацк. 


ра 


Парады агранома 


радрнітаваць кароднінахавальніці да: прыбняі гародніны. 


Па сігналам цэнтральнага друку бачна, што 
падрыхтоўка гароднінахавальнікаў па сістэмах 
ОР Саў Гілодгародніны і інш, да прыёмкі гарэдві- 
пы праходзіць нездавальняюча. Шмат яшчэ Орс'аў 
не прыстуй!лі да падрыхтоўкі гароднінахавальнікаў 
1 гэга стварае пагрозу, што гародніна будзе за- 
гружана ў непадрыхтаваных памяшканнях і будуць 
у далейшым пераносіць вялікія страты. 

Шмат яшчэ гаспадарнікаў думаюць, што ўся ра- 
бота заключаецца толькі ў рамонце. сваіх хаваль- 
вікаў, далей рамонту ніякія работы не праводзяц- 
ца. Трэба адзначыць, што падрыхтоўка гарод- 

“нінахавальніка заключаецца як у рамонце, так І ў 

ачыстцы ад смецця, пылу, і правядзення дызін- 
фекцыі, Толькі пасля празядзення гэтых работ 
магчыма сказаць, што гароднінахавальнік добра 
“падрыхтован да прыёмкі гародніны. 

Разгледзім гэтыя мерапрыемствы паасобку: 

Рамонтам памяшкання мы дабіваемся таго, што 
ў ім трымаецца больш сталая тэмпература, не 
праходзіць у яго холад 1 вільгаць, што дае маг- 
чымасць трымаць памяшканне ў сухім стане. 

Пасля правядзечня рамонга трэба праводзіць 
добрую ачыстку ад рознага смецця і пылу. Пад- 
логу трэба добра вымесці, Калі падлогі не маецца, то 
трэба насыпаць слой сухога чыстага пяску, 
а стары пясок змесці і выкінуць ча двор. 

Калі памяшканне будзе добра ачышчана, трэба 
зрабіць акурванне яго сераю. Асабліва неабходна 


тэтае мерапрыемства правесці там, дзе ў мінулым 
годзе наглядалася загніванне і заплесневанне га- 
родніны і самога памяшкання, 

Акурванве памяшкання праводзіцца такім чы- 
нам- -абмерваёціа памяшканне. Пасля вызначэння 
кубатуры, адважваецца патрэбная колькасць серы 
ірахункам на і кбм. плошчы 30 грам серы Потым 
сера пасыпаецца на жалезныя лісты (пад якія васы- 
пан слой глебы ў 18--90 сант., калі падлога лраўля- 
ная), паліваецца трошкі газаю і запальваецца Пасля 
запальвання серы, дзверы шчыльна зачыняюцца, 
каб праз іх не выходзіў газ серы. Акурванне 
праводзіцца на працягу 24 гадзін, пасля чаго па- 
мяшканне рашчыняецца і пріветрываецца. 


Калі будзе зроблена праветрыванне, трэба сцены 
памяшкання пабяліць рашчынаю вапны. Рашчына 
падрыхтоўваецца такім чынам: бярэцца начынне, 
наліваецца вада. У другім начынні тушыцца вапна, 
і да'яе даліваецца вада. Усё добра размешваецца, 
а потым рашчына прапускаецца праз сіта-- 
тэта робіцца для таго, каб асдабаніць рашчыну 
ад смецця і розных каменняў. Гушчыня ра- 
шчыны павінна быць прыблізна такою, як 1 гу- 
шчыня слівак. Калі рашчына будзе прыгата. 
вана, тады ёю з апырсквацеля апырскваюцца 
сцены. Пасля апырсквання, памяшканне трэба 
прасушыць, 


Маркавец. 


ШЭФСТВА СТАРЫХ РАБОТНІЦ НАД АДСТАЮЧЫМІ 


Каробачны цэх запалкавай фабрыкі 
Везувій" не выканаў ліпеньскага прая- 
фіналана. У чым-жа прычыны? 

А прычыны ў тым, шта спрод ударніц 
Всць і ілжз-ўдарніцы, якія не хочуць 
авалодваць тэхнікай, зрываюць работу 
тэхгуртка. 

Волыт нашай работы яскрава паказаў, 
што тыя работніцы, якія здалі тэхміні- 
мум, асвоілі варштаты - выконваюць плай 
Г дзюць добрую якасць прад'кцыі. Вось 
лецчыя: гРОНЧЫК, ДЗІМІТРАНКОВА, ГЕ- 
РЫНА, АЛЕКСАНДРАВА, ІЮДАШКІНА, РАХ- 

ЕН «А. 


Другая катэгорыя работніц--гэта адста- 
ючыя, як напрыклад, Дабрадзеява, Ра- 


(Пісьмо работніцы) 


шэтнікава, Шведава, Елеўская. Тэхгурток 
яны дрэнна наведваюць, сваіх варштатаў 
не вывучылі, а гэта адбіваецца на вы- 
кзнанзі прамфіналана. Горш за ўсіх пра- 
цуюць Науменка, Каспіна І Шкаруба Яны 
ніколі сваёй нермы не выконваюць І вы- 
пускаюць прадукцыю вельмі дрэннай. 
якасці. 

Яны не ведаюць тэхнікі, варштаты Іх 
часта капрыгнічаюць, псуюцца і спы- 
няюцца, яны з-за малейшай дробязі бе- 
гаюць за манцёрам. Вось чаму не вы- 
Конваецца план. й 

Шкаруба маладая работніца, яна па- 
вінна быць поўна знтузіязма ў рабоце, 
павінна аўладаць тэхнікай. Але яна гуль- 


туе. Два гады Шкаруба працуе на фаб- 
рыцы, а варштата свайго не ведае, 

Гэтымі днямі мы арганізавалі шэфства 
старых работніц, лепшых удерніц над ад- 
стаючымі, каб дапамагчы ім правесці 
сярод іх масзва-выхаваўчую работу. 
Гэты вопыт аказаўся - вельмі ўдзлым. 
Ужо 8 жніўня адстаючыя брыгады выка- 
налі прамфінплан. 

Трэба ў далейшым працягваць метад 
шэфства старых работніц-ударніц над 
адстаючымі- гэта дасць магчымасць 
падцягваць Іх і вывесці цах з прарыва, 

Нова-Беліца, 

Гомельскі раён. 
ШЭВЯЛЕВА. 


ааааарааанара аны саннававававнасананннананыцннавннаніннанаі 


РАБОТНІЦЫ, КАЛГАСНІЦЫ, ПРАЦОЎНЫЯ АДНААСОБНІЦЫ, жонкі РАБОЧЫХІ 


ПАДПІШЫЦЕСЯ 
НА ЖУРНАЛ 


«работніца і калгасніца Беларусі" це 'као» 


ШУРНАл ВЫХОДЗІЦЬ 2 РАЗЫ Ў МЕСЯЦ 


1 месяц--29 нап., 


3 м-цы- 60 нап., 


КОШТ ПАДПІСКІ: 


6 м-цаў- руб. 20 нап., 


1 год-? руб. 48 нап. 


Падпіску здавайце на пошту альбо лістаносцам. Адраб рэданцы!: Менсі, Совецкая 63; 3-ці паверх, пакой 11, 


Най, 


ТЛУМАЧЭННЕ ДА ВЯЗАННЯ ГАРНІТУРА 


Гарнітур для дзяцей ва ўзросце ад аднаго да пяці год вяжацца з тонкіх 
пажадана. з разнакаляровых, што надае прыгожасць дзіцячаму ўбравню. 
Шалік вяжацца на трох, або двух прутках звычайнай елачкай, У другім радзе шаліка вочкі 
трэба спушчаць навыварат, Кутасы для шаліка робяцца наступным чынам: наразаюцца ніткі даўжы- 
нёю сант, 60, складваюцца ўчэцвера, прасоўваюцца ў канцы шаліка і завязваюцца. пятлёй, К 
Блузачка да рукавоў І пачатку прарэза вяжацца: кругом. на 4-6 прутках, а пасля разрэза ро- ў 
. біцца спінка і дзве пярэднія бакавіны асобна, Плечкі сшываюцца і давязваецца каўнерчык. Рукавы 
вяжуцца асобна І прышываюцца. Блузачка вяжацца ў рэзінку. 
Спаднічка вяжацца звычайна на 4--6 прутках, кругом елачкай, 
Манжэты гэтраў вяжуцца ў рэзінку, а астатняя частка Ў елачку. 


с Манжэты рукавічак робяцца ў рэзінку з такім разлікам, каб узыходзілі на рукаў блузачкі 
1 зацягваюцца тасёмкай, якая ўдзяецца ў рукавічкі. Рукавічкі вяжуцца ў елачку без пальцаў і рас- 
кошныя, каб дзіця магло вольна варушыць пальцамі. 


Шапачка робіцца кручком. Пачынаецца з сярэдзіны і вяжацца на велічыню галавы. Дасяг- 


нуўшы вушэй, вочкі трэба спушчаць пакуль шапачка не будзе трымацца на галаве і добра закрые 
вушы. 


шарсцяных. нітак, 


Я Ч. в.а. адказнага рэдактара Г. М: АЛЯКСЕЕВА 


Адрас рэдакцыі Менск, Совецкая 63, 8-цІ павёрх, 11-ты пакой. Тэл, 22-415. 


Выданне ЦК КП(б)Б 


Друкарвя імя Сталіна, Вак:а Ха 1150 У ліку 9565 экз. 


Галоўлітбел Ха 070. 
Здача ў набор 2Э-УП--34 з. Пагпісана да друку 28/“И1--34 з. У нумары 217 арк, 129.140 друк. знакаў. 


